
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

พระราชกฤษฎีกา 
การจายเงินเดอืน เงินป บาํเหน็จ บาํนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน 

พ.ศ. ๒๕๓๕ 
   

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ใหไว ณ วันที่ ๒๙ มีนาคม พ.ศ.๒๕๓๕ 
เปนปที่ ๔๗ ในรัชกาลปจจบุัน 

 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรด

เกลาฯ ใหประกาศวา 
 
โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการจายเงินเดือน 

เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๗๕  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
และมาตรา ๓ แหงพระราชบัญญัติการกําหนดหลักเกณฑการจายเงินบางประเภทตามงบประมาณ
รายจาย พ.ศ. ๒๕๑๘ จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชกฤษฎีกาข้ึนไว ดังตอไปนี้ 
 

มาตรา ๑  พระราชกฤษฎีกานี้เรียกวา “พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป
บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. ๒๕๓๕” 

 
มาตรา ๒๑  พระราชกฤษฎีกานี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราช

กิจจานุเบกษา เปนตนไป 
 

มาตรา ๓  ใหยกเลิก 
(๑)  พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นใน

ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. ๒๕๒๒ 
(๒)  พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นใน

ลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๒๖ 
บรรดากฎ ขอบังคับ และระเบียบอื่นในสวนที่มีบัญญัติไวแลวในพระราช

กฤษฎีกานี้ หรือซึ่งขัดหรือแยงกับบทแหงพระราชกฤษฎีกานี้ ใหใชพระราชกฤษฎีกานี้แทน 
 

มาตรา ๔  ในพระราชกฤษฎีกานี ้
“เงินเดือน”๒  หมายความวา เงินเดือนและเงินอื่นที่มีกําหนดจายเปนรายเดือน

จากเงินงบประมาณรายจายประเภทงบบุคลากรที่จายในลักษณะเงินเดือน 

                                                 
๑ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๐๙/ตอนที่ ๓๒/หนา ๒๕/๑ เมษายน ๒๕๓๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

“เงินป”  หมายความวา เงินที่มีกําหนดจายเปนรายปจากเงินงบประมาณรายจาย
หมวดเงินอุดหนุนของสํานักพระราชวัง 

“บําเหน็จ”  หมายความวา บําเหน็จตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ และหมายความรวมถึงเงินทดแทนขาราชการวิสามัญตามระเบียบกระทรวงการคลัง
ดวย 

“บํานาญ”  หมายความวา บํานาญตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ และหมายความรวมถึงเบี้ยหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหมดวย 

“ขาราชการ”๓  หมายความวา ขาราชการตามกฎหมายวาดวยการนั้น และเพ่ือ
ประโยชนของมาตรา ๒๐ ใหหมายความถึงบุคคลอื่นซึ่งไดรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณรายจาย
ประเภทงบบุคลากรที่จายในลักษณะเงินเดือนดวย 

“ป”  หมายความวา ปงบประมาณ 
 

มาตรา ๕  การเบิกจายเงินเดือน เงินป และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน ใหเปนไป
ตามระเบียบปฏิบัติที่กระทรวงการคลังกําหนด 

 
มาตรา ๖  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี ้

 
ลักษณะ ๑ 

เงินเดือนและเงินอื่นที่จายในลักษณะเงินเดอืน 
   

 
หมวด ๑ 

การถือจายเงินเดือน 
   

 
มาตรา ๗๔  (ยกเลิก) 
 
มาตรา ๘๕  (ยกเลิก) 

 

                                                                                                                                            
๒ มาตรา ๔ นิยามคําวา “เงินเดือน” แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน 

เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 
๓ มาตรา ๔ นิยามคําวา “ขาราชการ” แกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน 

เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 
๔ มาตรา ๗ ยกเลิกโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงิน

อ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 
๕ มาตรา ๘ ยกเลิกโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงิน

อ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๙  การจายเงินเดือนของขาราชการที่ไดเล่ือนเงินเดือนเพราะถึงแกความ
ตายเนื่องจากปฏิบัติหนาที่ราชการ ใหจายจากอัตราเงินเดือนที่ผูนั้นครองอยู หรือเงินเดือนเหลือ
จายหรือใหโอนเงินหมวดอื่นมาตั้งจาย 
 

หมวด ๒ 
การจายเงินเดอืน 
   

 
มาตรา ๑๐๖  การจายเงินเดือนขาราชการ ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่

กรมบัญชีกลางกําหนด 
 
มาตรา ๑๑  การจายเงินเดือนขาราชการซึ่งมีสิทธิไดรับเงินเดือนไมเต็มเดือน ให

จายตามสวนของจํานวนวันที่มีสิทธิไดรับเงินเดือนในเดือนนั้น 
 
มาตรา ๑๒  การจายเงินเดือนขาราชการกรณีบรรจุใหมหรือกลับเขารับราชการ

ใหม ใหจายไดตั้งแตวันที่เร่ิมเขาปฏิบัติหนาที่ราชการ 
 
มาตรา ๑๓  การจายเงินเดือนกรณีที่มีการเลื่อนชั้น เล่ือนระดับ หรือเล่ือนข้ัน

เงินเดือน ใหจายไดตั้งแตวันที่ระบุในคําส่ังของผูมีอํานาจสั่งเล่ือน 
 
มาตรา ๑๔  การจายเงินเดือนขาราชการซึ่งไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงใหม ให

เปนไปตามคําส่ังของผูมีอํานาจแตงตั้ง ซึ่งตองระบุดวยวาใหไดรับเงินเดือนในอัตราใด และใหขาด
จากอัตราเงินเดือนเดิมไปรับอัตราเงินเดือนตําแหนงใหมหรือใหโอนอัตราเงินเดือนเดิมไปตั้งจาย
สําหรับตําแหนงใหมตั้งแตเมื่อใด 

 
มาตรา ๑๕  การจายเงินเดือนในกรณีโอนขาราชการ ใหจายทางสังกัดใหมและงด

จายเงินเดือนทางสังกัดเดิมตั้งแตวันที่ระบุในคําส่ังของผูมีอํานาจสั่งโอน 
ในกรณีที่มีการจายเงินเดือนทางสังกัดเดิมลวงล้ําไป ใหเบิกเงินเดือนทางสังกัด

ใหมสงใชสังกัดเดิมโดยวิธีเบิกหักผลักสง แลวในเจาสังกัดใหมแจงการเบิกหักผลักสงใหเจาสังกัด
เดิมทราบ หามมิใหเบิกเปนตัวเงิน 
 

มาตรา ๑๖  ขาราชการที่ละทิ้งหนาที่ราชการโดยไมมีเหตุผลอันสมควรหรือหนี
ราชการ หามมิใหจายเงินเดือนสําหรับวันที่ละทิ้งหนาที่ราชการหรือหนีราชการดังกลาว 

ขาราชการที่มิไดมาปฏิบัติราชการในกรณีอ่ืน จะมีสิทธิไดรับเงินเดือนหรือไม ให
เปนไปตามกฎหมายวาดวยการนั้น หรือตามที่อธิบดีกรมบัญชีกลางกําหนด แลวแตกรณี๗ 

                                                 
๖ มาตรา ๑๐ แกไขเพิ่มเติมโดยโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ 

บํานาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๑๗  การจายเงินเดือนของผูซึ่งถูกลงโทษตัดเงินเดือน  ถาภายหลังผูนั้น 
ไดรับการแตงตั้ง โอน หรือปรับเงินเดือน โดยไดรับเงินเดือนตางจากเดิมและยังไมพนโทษตัด 
เงินเดือน ใหคงตัดเงินเดือนตอไปตามจํานวนเดิม หรือถาเปนกรณีตัดเงินเดือนตามสวนของ 
เงินเดือนก็ใหตัดตามสวนของเงินเดือนเดิม 
 

มาตรา ๑๘  ขาราชการผูใดตายในระหวางรับราชการ ใหจายเงินเดือนจนถึงวันที่
ถึงแกความตาย 

 
มาตรา ๑๙  การจายเงินเดือนในกรณีตางๆ ใหเปนไปตามหลักเกณฑดังนี ้
(๑)  ลาออก ใหจายไดถึงวันกอนวันถึงกําหนดลาออก  แตถาถึงกําหนดลาออก

แลวยังไมไดรับทราบคําส่ังอนุญาตใหลาออก และขาราชการผูนั้นยังคงรับราชการตอมา ใหจายได
ถึงวันรับทราบคําส่ัง หรือควรไดรับทราบคําส่ัง 

(๒)  ใหออก ปลดออก หรือไลออก ใหจายไดถึงวันกอนวันที่ระบุในคําส่ัง แตถา
ยังไมไดรับทราบคําส่ัง และขาราชการผูนั้นยังคงรับราชการตอมาใหจายไดถึงวันรับทราบคําส่ัง 
หรือควรไดรับทราบคําส่ัง 

(๓)  ในกรณีตาม (๑)  และ (๒)  หากจําเปนตองสงมอบงานในหนาที่ก็ใหจาย
ตอไปไดจนถึงวันสงมอบงานเสร็จภายในเวลาอันไมชักชาตามที่ผูบังคับบัญชาจะกําหนดตามสภาพ
ของงานแตทั้งนี้ จะตองไมเกินสิบหาวันนับแตวันที่ระบุในคําส่ังหรือวันรับทราบคําส่ังหรือควรได
รับทราบคําส่ัง แลวแตกรณี 

(๔)  พนจากราชการเพราะเกษียณอายุตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ ใหจายไดถึงวันสิ้นป สําหรับกรณีที่ไดรับการตอเวลาราชการ ใหจายไดถึงวันครบการ
ตอเวลาราชการ 
 

มาตรา ๒๐๘  การจายเงินเดือนขาราชการประจําเดือน ใหจายในวันทําการกอน
วันทําการสุดทายของเดือนสามวันทําการ สําหรับกรณีที่ตองเบิกเงินจากธนาคาร ใหจายในวันทํา
การกอนวันทําการสุดทายของธนาคารในเดือนนั้นสามวันทําการ ทั้งนี้ กรมบัญชีกลางจะกําหนดวัน
จายเปนอยางอ่ืนก็ได 

 
หมวด ๓ 

การจายเงินเดอืนขาราชการผูถูกส่ังพักราชการ 
ผูถูกส่ังใหออกจากราชการไวกอน และผูอุทธรณคําส่ังลงโทษ 

   

                                                                                                                                            
๗ มาตรา ๑๖ วรรคสอง แกไขเพิ่มเติมโดยโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป 

บําเหน็จ บํานาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 
๘ มาตรา ๒๐ แกไขเพ่ิมเติมโดยโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ 

บํานาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๒๑  การจายเงินเดือนของขาราชการผูถูกส่ังพักราชการ ใหจายตาม
กฎหมายวาดวยเงินเดือนของขาราชการผู ถูกส่ังพักราชการ  หรือระเบียบขอบังคับของ
กระทรวงกลาโหมที่ไดทําความตกลงไวกับกระทรวงการคลัง 

อัตราเงินเดือนขาราชการระหวางพักราชการ ไมถือเปนอัตราวาง 
ขาราชการผูใดตายในระหวางถูกส่ังพักราชการ ถาเจากระทรวงหรือผูมีอํานาจ

พิจารณาและวินิจฉัยตามกฎหมายวาดวยเงินเดือนของขาราชการ ผูถูกส่ังพักราชการหรือตาม
ระเบียบขอบังคับกระทรวงกลาโหมที่ไดทําความตกลงไวกับกระทรวงการคลังใหจายเงินเดือนใน
ระหวางพักราชการอยางใดก็ใหจายเงินเดือนตามที่วินัจฉัยนั้นจนถึงวันที่ถึงแกความตาย 

 
มาตรา ๒๒  ใหนําบทบัญญัติมาตรา ๒๑ มาใชบังคับแกการจายเงินเดือน

ขาราชการผูถูกส่ังใหออกจากราชการไวกอน และผูอุทธรณคําส่ังลงโทษใหออก ปลดออกหรือไล
อออกดวย โดยอนุโลม 
 

หมวด ๔ 
การจายเงินชวยพิเศษในกรณีที่ขาราชการถึงแกความตาย 

   
 

มาตรา ๒๓  ขาราชการผูใดถึงแกความตายในระหวางรับราชการใหจายเงินชวย
พิเศษจํานวนสามเทาของเงินเดือนเต็มเดือนที่ขาราชการผูนั้นมีสิทธิไดรับในเดือนที่ถึงแกความ
ตาย และหากขาราชการผูนั้นมีสิทธิไดรับเงินเพิ่มพิเศษคาวิชาเงินประจําตําแหนงที่ตองฝาอันตราย
เปนปกติเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ และเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําผิด ให
รวมเงินดังกลาวกับเงินเดือนเพื่อคํานวณเปนเงินชวยพิเศษจํานวนสามเทาดวย 

ความในวรรคหนึ่ง ใหใชบังคับแกขาราชการผูถูกส่ังพักราชการ ผูถูกส่ังใหออก
จากราชการไวกอน และผูอุทธรณคําส่ังลงโทษ ซึ่งมีสิทธิไดรับเงินเดือนตามมาตรา ๒๑ หรือ
มาตรา ๒๒ โดยอนุโลม 

ขาราชการผูใดตายในระหวางละทิ้งหนาที่ราชการโดยไมมีเหตุผลอันสมควรหรือ
หนีราชการหามมิใหจายเงินชวยพิเศษ 
 

มาตรา ๒๔  เงินชวยพิเศษตามมาตรา ๒๓  ใหจายแกบุคคลซึ่งขาราชการผูตาย
แสดงเจตนาโดยทําเปนหนังสือย่ืนตอสวนราชการเจาสังกัดตามแบบที่กระทรวงการคลังกําหนด 

ถาขาราชการผูตายมิไดแสดงเจตนาไวตามวรรคหนึ่ง หรือบุคคลซึ่งขาราชการ
ผูตายแสดงเจตนาไวตายกอนขาราชการผูตายหรือกอนมีการจายเงิน ก็ใหจายแกบุคคลตามลําดับ 
ดังนี้ 

(๑)  คูสมรส 
(๒)  บุตร 
(๓)  บิดามารดา 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

เมื่อปรากฏวาบุคคลในลําดับกอนตามวรรคสองมีชีวิตอยู บุคคลในลําดับถัดไป
ไมมีสิทธิไดรับเงินชวยพิเศษ 

ถาผูมีสิทธิไดรับเงินชวยพิเศษตามความในวรรคสองในลําดับเดียวกันมีหลายคน
ใหจายใหแกผูซึ่งบุคคลในลําดับนั้นมอบหมายเปนหนังสือ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดที่จัดการศพ 

 
มาตรา ๒๕  การขอรับเงินชวยพิเศษ ใหกระทําภายในเวลาหนึ่งปนับแตวันที่

ขาราชการผูซึ่งมีสิทธิรับเงินเดือนตาย เวนแตกรณีที่ผูนั้นเปนผูถูกส่ังพักราชการ ผูถูกส่ังใหออก
จากราชการไวกอนหรือผูอุทธรณคําส่ังลงโทษ ระยะเวลาหนึ่งปใหนับแตวันที่การถูกส่ังพักราชการ 
การออกราชการไวกอนหรือการอุทธรณคําส่ังลงโทษสิ้นสุดลง แลวแตกรณี 
 

มาตรา ๒๖  ในกรณีที่ทางราชการมีความจําเปนตองเขาจัดการศพขาราชการ
ผูตายเพราะไมมีผูใดเขาจัดการในเวลาอันสมควร ใหทางราชการหักคาใชจายจากเงินชวยพิเศษได
เทาที่จายจริง แลวมอบสวนที่เหลือ ถามี ใหแกผูมีสิทธิไดรับตามมาตรา ๒๔ 

 
หมวด ๕ 

การจายเงินเดอืนระหวางลา 
   

 
มาตรา ๒๗  ภายใตบังคับกฎหมายวาดวยการสงเคราะหขาราชการผูไดรับ

อันตราย หรือปวยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ ใหขาราชการที่ลาปวย ไดรับเงินเดือนระหวางลา
ไดในปหนึ่งไมเกินหกสิบวันทําการ แตถาผูบังคับบัญชาตั้งแตตําแหนงอธิบดีหรือตําแหนง
เทียบเทาข้ึนไปเห็นสมควรจะใหจายเงินเดือนตอไปอีกก็ได แตไมเกินหกสิบวันทําการ 
 

มาตรา ๒๘๙  ขาราชการลาเนื่องจากการคลอดบุตร ใหไดรับเงินเดือนระหวางลา
ไดไมเกินเกาสิบวัน 

 
มาตรา ๒๙  ใหขาราชการลากิจสวนตัวโดยไดรับเงินเดือนในปหนึ่งไมเกินสี่สิบ

หาวันทําการแตในปที่เร่ิมรับราชการ ใหไดรับเงินเดือนระหวางลาไดไมเกินสิบหาวันทําการ 
 
มาตรา ๓๐  ใหขาราชการที่ลาพักผอนประจําปไดรับเงินเดือนระหวางลาไมเกิน

ระยะเวลาที่กําหนดในระเบียบวาดวยการลาของขาราชการ 
 

มาตรา ๓๑  ตั้งแตเ ร่ิมรับราชการ ขาราชการผูใดยังไมเคยอุปสมบทใน
พระพุทธศาสนา หรือยังไมเคยประกอบพิธีฮัจย ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดิอาระเบีย หาก
ประสงคจะลาอุปสมบทหรือลาไปประกอบพิธีฮัจย ณ เมืองเมกกะ แลวแตกรณี ใหลาโดยไดรับ

                                                 
๙ มาตรา ๒๘ แกไขเพ่ิมเติมโดยโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ 

บํานาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๓๙ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

เงินเดือนระหวางลาไดไมเกินหนึ่งรอยยี่สิบวัน ทั้งนี้ ตองรับราชการมาแลวไมนอยกวาสิบสอง
เดือน 

 
มาตรา ๓๒  ขาราชการซึ่งลาเขารับการตรวจเลือกหรือเขารับการเตรียมพลให

ไดรับเงินเดือนในระหวางนั้นได แตถาพนระยะเวลาดังกลาวแลวไมรายงานตัวเพื่อเขาปฏิบัติ
ราชการภายในเจ็ดวันใหงดจายเงินเดือนหลังจากนั้นไวจนถึงวันเขาปฏิบัติราชการ เวนแตในกรณทีี่
มีเหตุจําเปน ผูบังคับบัญชาตั้งแตตําแหนงอธิบดีหรือเทียบเทาข้ึนไปจะใหจายเงินเดือนระหวางนั้น
ตอไปอีกก็ได แตไมเกินสิบหาวัน 
 

มาตรา ๓๓  ขาราชการซึ่งไดรับอนุญาตใหลาไปศึกษา ฝกอบรม ดูงาน หรือ
ปฏิบัติการวิจัยใหไดรับเงินเดือนในระหวางลาไมเกินสี่ป นับแตวันไปศึกษา ฝกอบรม ดูงาน หรือ
ปฏิบัติการวิจัยจนถึงวันกอนวันมารายงานตัวเพื่อเขาปฏิบัติราชการ 

ในกรณีที่ผูบังคับบัญชาผูมีอํานาจอนุญาตการลา เห็นสมควรใหขาราชการลาไป
ศึกษา ฝกอบรม ดูงาน หรือปฏิบัติการวิจัยเกินสี่ป ก็ใหไดรับเงินเดือนระหวางลาได แตทั้งนี้ เมื่อ
รวมทั้งส้ินจะตองไมเกินหกป 

 
มาตรา ๓๔  ขาราชการที่ลาไปปฏิบัติงานในองคการระหวางประเทศไมใหไดรับ

เงินเดือนระหวางลา เวนแตอัตราเงินเดือนที่ไดรับจากองคการระหวางประเทศต่ํากวาอัตรา
เงินเดือนของทางราชการที่ผูนั้นไดรับอยูในขณะนั้น ใหไดรับเงินเดือนจากทางราชการสมทบ ซึ่ง
เมื่อรวมกับเงินเดือนจากองคการระหวางประเทศแลวไมเกินอัตราเงินเดือนของทางราชการที่
ขาราชการผูนั้นไดรับอยูในขณะนั้น 
 

มาตรา ๓๕  ขาราชการที่ลาติดตามคูสมรส ไมใหไดรับเงินเดือนระหวางลา 
 
มาตรา ๓๖  การจายเงินเดือนระหวางลาของขาราชการสังกัดกระทรวงกลาโหม 

ใหเปนไปตามขอบังคับของกระทรวงกลาโหม 
 

ลักษณะ ๒ 
เงินปและเงินประจําตาํแหนง 

ที่จายจากเงินงบประมาณรายจายหมวดเงินอุดหนนุของสํานักพระราชวัง 
   

 
มาตรา ๓๗  ผูมีสิทธิไดรับเงินปในปใด ใหจายเงินปในปนั้นใหเต็มทั้งปไมวา

กรณีจะเปนประการใด 
 
มาตรา ๓๘  การจายเงินประจําตําแหนงผูสําเร็จราชการแทนพระองค ประธาน

องคมนตรีหรือองคมนตรี ใหจายไดตั้งแตวันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งเปนตนไป 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สําหรับเงินประจําตําแหนงผูสําเร็จราชการแทนพระองคใหเปนไปตามอัตราที่คณะรัฐมนตรี
กําหนด 

การจายเงินประจําตําแหนงผูสําเร็จราชการแทนพระองค  ประธานองคมนตรี 
หรือองคมนตรีที่พนจากตําแหนง ใหจายไดเพียงวันกอนวันพนจากตําแหนง ในกรณีที่ถึงแกความ
ตาย ใหจายสําหรับเดือนที่ถึงแกความตายนั้นใหเต็มเดือน 

 
มาตรา ๓๙  การจายเงินประจําตําแหนงตามมาตรา ๓๘ ใหจายในลักษณะ

เงินเดือนแตไมตองทําบัญชีถือจาย 
 

ลักษณะ ๓ 
บําเหน็จ บาํนาญ และเงินอืน่ที่จายในลักษณะบาํเหน็จ บํานาญ 

   
 

หมวด ๑ 
การจายบาํเหน็จ บาํนาญ 

   
 

มาตรา ๔๐  การจายบําเหน็จหรือบํานาญ ใหกรมบัญชีกลางเปนผูพิจารณาสั่งจาย
ตามหลักเกณฑที่กระทรวงการคลังกําหนด 

การจายบําเหน็จหรือบํานาญในกรณีผูเคยรับบํานาญอยูแลวกลับเขารับราชการ
ใหม แลวออกจากราชการครั้งหลังโดยมีสิทธิไดรับบํานาญในครั้งหลังดวย ถาการรับราชการใน
ครั้งกอนกับครั้งหลังตางกระทรวง ทบวง กรมกัน ใหรวมจายบํานาญทางสวนราชการที่ออกจาก
ราชการครั้งหลัง 

ในกรณีที่มีการลดหรืองดบํานาญในระหวางเวลาที่ขาราชการกลับเขารับราชการ
ใหม และตอมาออกจากราชการครั้งหลังโดยไมมีสิทธิไดรับบํานาญ การจายบํานาญที่เคยไดรับอยู
เดิมตั้งแตวันออกจากราชการครั้งหลังจะจายไดตอเมื่อกรมบัญชีกลางส่ังจายใหแลว และใหจาย
ทางสวนราชการเดิมที่จายบํานาญนั้น 

ในกรณีที่การกลับเขารับราชการใหมเปนการกลับเขารับราชการในตําแหนง
ขาราชการการเมือง ใหผูนั้นมีสิทธิเลือกขอรับบํานาญทางสวนราชการเดิมที่ผูนั้นมีสิทธิรับบํานาญ
มากอน หรือทางสวนราชการที่ออกจากราชการครั้งหลังสุด หรือทางสวนราชการที่ผูนั้นดํารง
ตําแหนงเปนขาราชการการเมืองในขณะนั้น๑๐ 

 
มาตรา ๔๑  บํานาญปกติและบํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพ ใหจายไดตั้งแตวัน

ขาดจากอัตราเงินเดือนเปนตนไป 

                                                 
๑๐ มาตรา ๔๐ วรรคสี่ เพ่ิมโดยโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ 

บํานาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

บํานาญพิเศษในกรณีถึงแกความตายหรือสูญหาย  ใหจายไดตั้งแตวันถัดจาก
วันที่ถึงแกความตาย หรือวันถัดจากวันที่สันนิษฐานวาถึงแกความตายตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จ
บํานาญขาราชการแลวแตกรณ ี

 
มาตรา ๔๒  ถาผูมีสิทธิรับบํานาญถึงแกความตาย ใหจายบํานาญใหจนถึงวันที่ถึง

แกความตาย นอกจากนี้ ใหจายเงินชวยพิเศษจํานวนเทากับบํานาญรวมกับเงินชวยคาครองชีพ
ผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ถามี) สามเดือน แตในกรณีที่ผูมีสิทธิรับบํานาญที่ถึงแกความตายเปนผูรับ
บํานาญตกทอดหรือบํานาญพิเศษในฐานะทายาท ผูอุปการะ หรือผูอยูในอุปการะ ไมใหจายเงิน
ชวยพิเศษ 

ใหนําความในมาตรา ๒๔ และมาตรา ๒๕ มาใชบังคับแกการจายเงินชวยพิเศษ
ตามวรรคหนึ่งโดยอนุโลม 

ในกรณีที่ผูมีสิทธิรับบํานาญถึงแกความตายกอนที่กรมบัญชีกลางจะสั่งจาย
บํานาญใหนับระยะเวลาเพื่อขอรับเงินชวยพิเศษตามความในมาตรา ๒๕ ตั้งแตวันที่กรมบญัชกีลาง
ส่ังจายบํานาญ 
 

มาตรา ๔๓๑๑  การจายบํานาญประจําเดือน ใหจายในวันทําการกอนวันทําการ
สุดทายของเดือนหาวันทําการ สําหรับกรณีที่ตองเบิกเงินจากธนาคาร หรือผูมีสิทธิรับบํานาญไดรับ
บํานาญทางธนาคาร ใหจายในวันทําการกอนวันทําการสุดทายของธนาคารในเดือนนัน้หาวนัทาํการ 
ทั้งนี้ กรมบัญชีกลางจะกําหนดวันจายเปนอยางอ่ืนก็ได 

 
มาตรา ๔๔๑๒  การตรวจสอบการมีชีวิตของผูรับบํานาญกอนจายบํานาญ ให

เปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่กรมบัญชีกลางกําหนด 
 
มาตรา ๔๔ ทวิ๑๓  ใหผูที่เปนหรือเคยเปนขาราชการการเมืองและเปนผูรับ

บํานาญตามมาตรา ๔๐ ไวแลว มีสิทธิเปลี่ยนสวนราชการที่จายบํานาญที่เคยไดรับอยูเดิม โดยอาจ
เลือกขอรับทางสวนราชการเดิมที่ผูนั้นมีสิทธิรับบํานาญมากอน หรือทางสวนราชการที่ผูนั้นออก
จากราชการครั้งหลังสุด หรือทางสวนราชการที่ผูนั้นดํารงตําแหนงหรือเคยดํารงตําแหนงเปน
ขาราชการการเมืองก็ได 

 
หมวด ๒ 

                                                 
๑๑ มาตรา ๔๓ แกไขเพ่ิมเติมโดยโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ 

บํานาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 
๑๒ มาตรา ๔๔ แกไขเพ่ิมเติมโดยโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ 

บํานาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 
๑๓ มาตรา ๔๔ ทวิ เพ่ิมโดยโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ 

และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

การจายเงินอืน่ที่จายในลักษณะบาํเหน็จ บํานาญ 
   

 
มาตรา ๔๕  การจายเงินตามกฎหมายวาดวยการสงเคราะหผูประสบภัยเนื่องใน

การรบกฎหมายวาดวยการชวยเหลือผูประสบภัยเนื่องจากการชวยเหลือราชการ การปฏิบัติงาน
ของชาติ หรือการปฏิบัติหนาที่มนุษยธรรม กฎหมายวาดวยบํานาญพิเศษสมาชิกกองอาสารักษา
ดินแดน หรือเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน ใหนําความในลักษณะ ๓ หมวด ๑ มาใชบังคับโดย
อนุโลม 
 
 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 

อานันท ปนยารชุน 
นายกรัฐมนตร ี



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๑ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ โดยที่พระราชกฤษฎีกาการ
จายเงินเดือน  เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.๒๕๒๒ ซึ่งแกไข
เพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๒๖  มีบทบัญญัติหลายประการที่ไมเหมาะสมกับกาลสมัย และ
สภาวการณในปจจุบัน ประกอบกับสิทธิและประโยชนของขาราชการเกี่ยวกับการลาได 
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม สมควรปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการจายเงินเดือน เงินป 
บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกันใหเหมาะสมยิ่งข้ึนและสอดคลองกับสิทธิและ
ประโยชนของขาราชการดังกลาวดวย จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน (ฉบับ
ที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕๑๔ 
 
พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน (ฉบับ
ที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๓๙๑๕ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ เนื่องจากหลักเกณฑการจาย
เงินเดือนระหวางลาของขาราชการ ในกรณีลาคลอดบุตร ตามที่กําหนดไวในพระราชกฤษฎีกาการ
จายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.๒๕๓๕ ยังกําหนดไวไม
เหมาะสม ดังนั้น เพ่ือเปนการสงเสริมสุขภาพของขาราชการสตรีและการเลี้ยงดูบุตรในระยะแรก
เกิด สมควรปรับปรุงหลักเกณฑการจายเงินเดือนระหวางลาดังกลาวเสียใหมใหเหมาะสยิ่งข้ึน จึง
จําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน (ฉบับ
ที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙๑๖ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ โดยที่การเบิกจายเงินเดือน
ของสวนราชการตางๆ และการจายเงินเดือนและบํานาญประจําเดือนตามที่กําหนดไวในพระราช
กฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. ๒๕๓๕ มี
ความลาชาและขาดความคลองตัว เนื่องจากการเบิกจายเงินเดือนจะตองจัดทําเปนบัญชีถือจาย
และตองรออนุมัติจากกรมบัญชีกลางกอนจึงจะสามารถเบิกจายได และการจายเงินเดือนและ
บํานาญประจําเดือนในชวงวันสิ้นเดือนมีผูใชบริการเปนจํานวนมาก สมควรปรับปรุงหลักเกณฑ
และวิธีการเกี่ยวกับการจายเงินเสียใหมและกําหนดวันจายเงินเดือนและบํานาญประจําเดือนใหเร็ว
ข้ึน เพ่ือใหการเบิกจายเงินเดือนและบํานาญประจําเดือนมีความคลองตัว รวดเร็ว เหมาะสม และ
                                                 

๑๔ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๐๙/ตอนที่ ๙๖/หนา ๑๐/๑๙ กันยายน ๒๕๓๕ 
๑๕ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๑๓/ตอนที่ ๑๔ ก/หนา ๑/๓ พฤษภาคม ๒๕๓๙ 
๑๖ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๓/ตอนที่ ๓๘ ก/หนา ๑/๑๗ เมษายน ๒๕๔๙ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๒ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สอดคลองกับสภาวการณปจจุบัน นอกจากนั้น สมควรกําหนดใหอธิบดีกรมบัญชีกลางเปนผู
พิจารณาอนุมัติการจายเงินเดือนใหแกขาราชการที่มิไดมาปฏิบัติราชการ เพ่ือเปนการกระจาย
อํานาจและลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน รวมทั้งยกเลิกการแสดงตนของผูรับบํานาญและกําหนด
หลักเกณฑและวิธีการตรวจสอบการมีชีวิตอยูของผูรับบํานาญขึ้นใหม เพ่ือไมใหเปนการสรางภาระ
และความลําบากแกผูรับบํานาญเกินความจําเปน จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วาทินี/ปรับปรุง 
๑๘ กันยายน ๒๕๔๙ 

 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 


