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พระราชบัญญัติ 
บําเหน็จบํานาญขาราชการ 

พ.ศ. ๒๔๙๔ 
------ 

 
ในพระปรมาภิไธย 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
ธานีนิวัต กรมหมื่นพิทยลาภพฤฒิยากร 
ผูสําเร็จราชการแทนพระองค 

ใหไว ณ วันที ่๑๐ เมษายน พ.ศ. ๒๔๙๔ 
เปนปที่ ๖ ในรัชกาลปจจุบัน 

 
โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญทหารและกฎหมายวาดวย

บําเหน็จบํานาญขาราชการฝายพลเรือน 
 
พระมหากษัตริย โดยคําแนะนําและยินยอมของรัฐสภา จึงมีพระบรมราชโองการใหตรา

พระราชบัญญัติขึ้นไว ดังตอไปน้ี 
 
มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินีเ้รียกวา “พระราชบญัญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. 

๒๔๙๔” 
 
มาตรา ๒1  พระราชบัญญัตินีใ้หใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาเปนตนไป 
 
มาตรา ๓  ใหยกเลิกบรรดากฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญทหารกฎหมายวาดวย

บําเหน็จบํานาญขาราชการฝายพลเรือน และบรรดากฎหมาย กฎ และขอบังคับอื่น ๆ ในสวนที่มีบัญญัติไว
แลวในพระราชบัญญัตินี ้หรือซึ่งแยงกับบทแหงพระราชบัญญัตินี ้

 
มาตรา ๔  ในพระราชบัญญตัินี ้
“ขาราชการ” หมายความวา  ทหารและขาราชการพลเรือน 
“ทหาร” หมายความวา  นายทหารสัญญาบัตร นายทหารประทวนตลอดจนวาที่ยศนั้น ๆ 

และพลทหารประจําการ 

                                                           
1 รก.๒๔๙๔/๒๔/๑พ/๑๑ เมษายน ๒๔๙๔ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ -
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“ขาราชการพลเรือน”2 หมายความวา ขาราชการพลเรือนตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการพลเรือน ขาราชการฝายตุลาการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายตุลาการ ขาราชการ
ฝายอัยการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยตาม
กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ขาราชการการเมืองตามกฎหมายวาดวย
ระเบียบขาราชการการเมือง ขาราชการฝายรัฐสภาตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา 
ขาราชการตํารวจตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการตํารวจ ขาราชการครูตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการคร ูและขาราชการกลาโหมพลเรือนตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการทหาร 

“เวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญ” หมายความวา เวลาราชการที่ขาราชการ
รับราชการมาตั้งแตตนจนถึงวันสุดทายที่ไดรับเงินเดือนตามเกณฑและวิธีการที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัติ
นี ้

“เงินเดือนเดือนสุดทาย”3 หมายความวา  เงินเดือนที่ไดรับจากเงินงบประมาณประเภท
เงินเดือนเดือนสุดทายที่ออกจากราชการ รวมทั้งเงินเพิ่มพิเศษรายเดือนสําหรับคาวิชาและหรือเงินเพิ่มการ
เลื่อนฐานะ และหรือสําหรับประจําตําแหนงที่ตองฝาอันตรายเปนปกติ และหรือสําหรับการสูรบ และหรือ
สําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด แตไมรวมถึงเงินเพ่ิมอยางอ่ืน ๆ สวนขาราชการตํารวจซึ่งกรม
ตํารวจสั่งแตงตั้งใหไปปฏิบัติหนาที่ราชการตํารวจโดยไดรับเงินเดือนจากผูวาจาง เงินเดือนเดือนสุดทาย 
หมายความวา เงินเดือนที่ผูวาจางจายตามคําสั่งของผูบังคับบัญชาตามอัตราเงินเดือนในบัญชีตอทาย
กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการตํารวจเดือนสุดทายที่ออกจากราชการ รวมทั้งเงินเพิ่มพิเศษรายเดือน
สําหรับคาวิชา และหรือเงินเพิ่มการเล่ือนฐานะ และหรือสําหรับประจําตําแหนงที่ตองฝาอันตรายเปนปกต ิ
และหรือสําหรับการสูรบ และหรือสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด แตไมรวมเงินเพิ่มอยางอื่น ๆ 

“เงินเดือนเดิม”4 หมายความวา  เงินเดือนเดือนสุดทายท่ีเคยไดรับสูงสุดในคร้ังใดกอน
ออกจากราชการ แตในกรณีท่ีมีการปรับอัตราเงินเดือนขาราชการ เงินเดือนเดิมใหหมายความถึงเงินเดือน
เดือนสุดทายที่เคยไดรับสูงสุดในครั้งใดกอนออกจากราชการและไดปรับตามกฎหมายหรือขอบังคับที่ใช
บังคับแกขาราชการนั้นแลว 

“บําเหน็จ” หมายความวา  เงินตอบแทนความชอบท่ีไดรับราชการมาซึ่งจายครั้งเดียว 
“บํานาญ” หมายความวา  เงินตอบแทนความชอบท่ีไดรับราชการมาซึ่งจายเปนรายเดือน 
“แพทยท่ีทางราชการรับรอง” หมายความวา  ผูที่ไดขึ้นทะเบียนและรับใบอนุญาตเปนผู

ประกอบโรคศิลปะตามกฎหมายวาดวยการควบคุมการประกอบโรคศิลปะ หรือแพทยที่มีสิทธิประกอบโรค
ศิลปะในตางประเทศซึ่งประกอบโรคศิลปะอยูในตางประเทศนั้น และกระทรวงการคลังไดรับรองใหทําการ
ตรวจและแสดงความเห็นตามความในพระราชบัญญัตินี้ได 
                                                           

2 มาตรา ๔ นิยามคําวา “ขาราชการพลเรือน” แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ 
(ฉบับท่ี ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙ 

3 มาตรา ๔ นิยามคําวา “เงนิเดือนเดือนสุดทาย” แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ 
(ฉบับท่ี ๑๔) พ.ศ. ๒๕๒๖ 

4 มาตรา ๔ นิยามคําวา “เงนิเดือนเดิม” แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี 
๑๐) พ.ศ. ๒๕๑๗ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

“ทายาทผูมีสิทธิ”5 หมายความวา 
(๑) บุตร และใหหมายความรวมถึงบุตรซึ่งไดมีคําพิพากษาของศาลวาเปนบุตรชอบดวย

กฎหมายของผูตายซึ่งไดมีการฟองคดีขอใหรับเด็กเปนบุตรกอนหรือภายในหนึ่งปนับแตวันที่บิดาตายหรือ
นับแตวันที่ไดรูหรือควรไดรูถึงความตายของบิดา 

(๒) สามีหรือภริยา 
(๓) บิดาและมารดา 
“ผูอุปการะ”6 หมายความวา 
(๑) ผูที่ไดอุปการะเลี้ยงดูใหการศึกษาผูตายมาแตเยาวฉันทบิดามารดากับบุตร หรอื 
(๒) ผูที่ไดอุปการะขาราชการประจํา หรือขาราชการบํานาญ ผูมีรายไดไมเพียงพอแก

อัตภาพ หรือไดอุปการะขาราชการบํานาญผูซึ่งปวยเจ็บทุพพลภาพ หรือวิกลจริตไมสามารถที่จะชวยตัวเอง
ได ผูอุปการะตามขอนี้ตองเปนผูใหอุปการะประจําเปนสวนใหญ 

“ผูอยูในอุปการะ”7 หมายความวา  ผูท่ีไดอยูในความอุปการะของผูตายตลอดมา โดย
จําเปนตองมีผูอุปการะและความตายของผูนั้นทําใหไดรับความเดือนรอนเพราะขาดความอุปการะ 

 
มาตรา ๕  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี ้และใหมี

อํานาจออกกฎกระทรวงเพื่อปฏิบัติการใหเปนไปตามพระราชบัญญัตินี ้
กฎกระทรวงนั้น เม่ือไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว ใหใชบังคับได 
 

ลักษณะ ๑ 
บําเหน็จบํานาญปกต ิ

------ 
 

หมวด ๑ 
สิทธิในบําเหน็จบํานาญปกต ิ

------ 
 
มาตรา ๖  เมื่อขาราชการผูใดออกจากราชการ ใหจายบําเหน็จหรือบํานาญใหตามเกณฑ

ซึ่งกําหนดไวในพระราชบัญญัตินี้ 
สิทธิในบําเหน็จหรือบํานาญเปนสิทธิเฉพาะตัว จะโอนไมได 

                                                           
5 มาตรา ๔ นิยามคําวา “ทายาทผูมีสิทธิ” เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ 

(ฉบับท่ี ๑๔) พ.ศ. ๒๕๒๖ 
6 มาตรา ๔ นิยามคําวา “ผูอุปการะ” เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี 

๔) พ.ศ. ๒๔๙๙ 
7 มาตรา ๔ นิยามคําวา “ผูอยูในอุปการะ” เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ 

(ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๔๙๙ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
มาตรา ๗  ภายใตบังคับมาตรา ๘ ขาราชการซึ่งจะไดรับบําเหน็จบํานาญตาม

พระราชบัญญัตินี ้เมื่อกอนออกจากราชการหรือกอนไดรบัคําสั่งใหไปทําการใด ๆ ตามความในมาตรา 
๒๘ ตองไดรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณประเภทเงินเดือน 

 
มาตรา ๘8  บุคคลท่ีระบุไวตอไปนี้ไมมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญปกติตาม

พระราชบัญญัตินี ้
(๑) ขาราชการซึ่งมิใชขาราชการตุลาการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายตุลา

การ และขาราชการอัยการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการซึ่งถูกไลออกจากราชการ
เพราะมีความผิด 

(๒) ขาราชการตุลาการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายตุลาการและขาราชการ
อัยการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการซึ่งถูกไลออกหรือปลดออกจากราชการเพราะมี
ความผิด 

(๓) ขาราชการวิสามัญหรือลูกจาง เวนแตในกรณีท่ีมีขอกําหนดใหบําเหน็จหรือบํานาญไว
ในหนังสือสัญญาจางตามความตองการของรัฐบาล 

(๔) ผูซึ่งรัฐบาลกําหนดเงินอยางอื่นไวใหแทนบําเหน็จหรือบํานาญแลว 
(๕) ผูซึ่งมีเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญไมครบหนึ่งปบริบูรณ 
(๖) ผูซึ่งไมเคยรับราชการมากอน แตไดเปนทหารตามกฎหมายวาดวยการรับราชการ

ทหาร เมื่อปลดเปนกองหนุนแลวและไดเขารับราชการอกี โดยเวลารับราชการจะติดตอกับเวลาราชการ
กองประจําการหรือไมก็ตาม ยังไมครบหนึ่งปบริบูรณ 

 
มาตรา ๙  ขาราชการมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญปกติดวยเหตุอยางใดอยางหนึ่ง 

ดังตอไปนี้ 
(๑) เหตุทดแทน 
(๒) เหตุทุพพลภาพ 
(๓) เหตุสูงอายุ 
(๔) เหตุรับราชการนาน 
 
มาตรา ๑๐  สิทธิในการขอบําเหน็จบํานาญปกติตามพระราชบัญญัตินี้ใหมีอายุความสาม

ป 
 

                                                           
8 มาตรา ๘ แกไขโดยพระราชบัญญติับําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๙) พ.ศ. ๒๕๔๓ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

มาตรา ๑๑9  บําเหน็จบํานาญเหตุทดแทนนั้น ใหแกขาราชการซึ่งออกจากประจําการ
เพราะเลิก หรือยุบตําแหนง หรือซ่ึงมีคําส่ังใหออกโดยไมมีความผิด หรือซึ่งออกตามบทบัญญัติใน
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยหรือทหารซึ่งออกจากกองหนุนเบี้ยหวัด 

 
มาตรา ๑๒  บําเหน็จบํานาญเหตุทุพพลภาพนั้น ใหแกขาราชการผูปวยเจ็บทุพพลภาพ 

ซึ่งแพทยท่ีทางราชการรับรองไดตรวจและแสดงความเห็นวาไมสามารถที่จะรับราชการในตําแหนงหนาที่ซ่ึง
ปฏิบัติอยูนั้นตอไป 

 
มาตรา ๑๓10  บําเหน็จบํานาญเหตุสูงอายุนั้น ใหแกขาราชการผูมีอายุครบหกสิบป

บริบูรณแลว 
ถาขาราชการผูใดมีอายุครบหาสิบปบริบูรณแลว ประสงคจะลาออกจากราชการก็ใหผูมี

อํานาจสั่งอนุญาตใหลาออกจากราชการเพื่อรับบําเหน็จบาํนาญเหตุสูงอายุได 
 
มาตรา ๑๔11  บําเหน็จบํานาญเหตุรับราชการนานนั้น ใหแกขาราชการซึ่งมีเวลาราชการ

สําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญครบสามสิบปบริบูรณแลว 
ถาขาราชการผูใดมีเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญครบยี่สิบหาปบริบูรณแลว 

ประสงคจะลาออกจากราชการ ก็ใหผูมีอํานาจสั่งอนุญาตใหลาออกจากราชการเพื่อรับบําเหน็จบํานาญเหตุ
รับราชการนานได 

 
มาตรา ๑๕  ขาราชการผูซึ่งมีเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญไมถึงสิบป

บริบูรณ มีสิทธิไดบําเหนจ็ 
ขาราชการผูซึ่งมีเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตั้งแตสิบปบริบูรณขึ้นไป มี

สิทธิไดบํานาญ 
 
มาตรา ๑๖  ขาราชการผูมีสิทธิไดบํานาญจะย่ืนคําขอรับบําเหน็จตามเกณฑในมาตรา ๓๒ 

แทนบํานาญก็ได 
 
มาตรา ๑๗12  ขาราชการผูใดมีเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญครบสิบป

บริบูรณแลว ออกจากราชการเพราะลาออกและไมมีสิทธิที่จะไดรับบําเหน็จบํานาญปกติตามความใน
มาตรา ๙ ก็ใหไดรับบําเหน็จตามเกณฑในมาตรา ๓๒ 

 
                                                           

9 มาตรา ๑๑ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๔๙๔ 
10 มาตรา ๑๓ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ 
11 มาตรา ๑๔ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ 
12 มาตรา ๑๗ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

มาตรา ๑๘13  ขาราชการการเมืองตําแหนงรัฐมนตรีซึ่งไดรับราชการในตําแหนง
ขาราชการการเมืองมาแลวและมีเวลาราชการในตําแหนงขาราชการการเมืองรวมกันไมนอยกวาสี่ปบริบูรณ 
เมื่อออกจากตําแหนงและไมประสงคจะรับบําเหน็จบํานาญตามความในบทแหงพระราชบัญญัตินี้โดย
ประการอื่น ก็ใหมีสิทธิรับบํานาญเดือนละสองพันบาท 

แตถาขาราชการผูนั้นมีสิทธิไดรับหรือเคยไดรับบํานาญปกติอยูกอนแลวเม่ือขาราชการผู
นั้นไดใชสิทธิตามความในวรรคกอน สิทธิรับบํานาญท่ีมีอยูแลวนั้นเปนอันส้ินไป 

การคํานวณเวลาราชการตามความในมาตรานี ้ไมใหรวมเวลาราชการที่ผูนั้นไดรับบําเหน็จ
บํานาญไปแลว ถามีเขาดวย 

 
หมวด ๒ 

เวลาราชการและการนับเวลาราชการสําหรับ 
คํานวณบําเหน็จบํานาญ 

------ 
 
มาตรา ๑๙14  ขาราชการซึ่งมีอายุครบหกสิบปบริบูรณแลว เปนอันพนจากราชการเมื่อ

สิ้นปงบประมาณที่ขาราชการผูนั้นมีอายุครบหกสิบปบริบรูณ 
ความในวรรคหนึ่งมิใหใชบังคับแกขาราชการพลเรือนในพระองค สมุหราชองครักษ  

รองสมุหราชองครักษ ขาราชการการเมือง ขาราชการตุลาการ ซึ่งดํารงตําแหนงผูพิพากษาอาวุโส และ
ขาราชการอัยการซึ่งดํารงตําแหนงอัยการอาวุโส 

การพนจากราชการของขาราชการพลเรือนในพระองค สมุหราชองครักษ และรองสมุหรา
ชองครักษ ใหเปนไปตามพระราชอัธยาศัย 

การพนจากราชการของขาราชการตุลาการซึ่งดํารงตําแหนงผูพิพากษาอาวุโสใหเปนไป
ตามมาตรา ๑๙ ทวิ 

การพนจากราชการของขาราชการอัยการซึ่งดํารงตําแหนงอัยการอาวุโสใหเปนไปตาม
มาตรา ๑๙ ตร ี

 
มาตรา ๑๙ ทวิ15  ขาราชการตุลาการซึ่งดํารงตําแหนงผูพิพากษาอาวุโส ท่ีมีอายุครบหก

สิบหาปบริบูรณแลว เปนอันพนจากราชการเมื่อสิ้นปงบประมาณที่ขาราชการตุลาการผูนั้นมีอายุครบหกสิบ
หาปบริบูรณ เวนแตขาราชการตุลาการที่ไดผานการประเมินแลววายังมีสมรรถภาพในการปฏิบัติหนาที่ ก็
ใหรับราชการตอไปไดจนถึงสิ้นปงบประมาณที่ขาราชการตุลาการผูนั้นมีอายุครบเจ็ดสิบปบริบรูณ 

                                                           
13 มาตรา ๑๘ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ 
14 มาตรา ๑๙ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๘) พ.ศ. ๒๕๔๓ 
15 มาตรา ๑๙ ทว ิเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๗) พ.ศ. ๒๕๔๒ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

หลักเกณฑและวิธีการประเมินสมรรถภาพของขาราชการตุลาการตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไป
ตามระเบียบที่คณะกรรมการตุลาการกําหนดตามกฎหมายวาดวยหลักเกณฑการแตงตั้งและการดํารง
ตําแหนงผูพิพากษาอาวุโส 

 
มาตรา ๑๙  ตรี16 ขาราชการอยัการซึ่งดํารงตําแหนงอัยการอาวุโสที่มีอายุครบหกสิบหา

ปบริบูรณแลว เปนอันพนจากราชการเมื่อสิ้นปงบประมาณที่ขาราชการอัยการผูนั้นมีอายุครบหกสิบหาป
บริบูรณ เวนแตขาราชการอยัการที่ไดผานการประเมินแลววายังมีสมรรถภาพในการปฏิบัติหนาที่ก็ใหรับ
ราชการตอไปไดจนถึงสิ้นปงบประมาณที่ขาราชการอัยการผูนั้นมีอายุครบเจ็ดสิบปบริบูรณ 

หลักเกณฑและวิธีการประเมินสมรรถภาพของขาราชการอัยการตามวรรคหนึ่งใหเปนไป
ตามระเบียบที่คณะกรรมการอัยการกําหนดตามกฎหมายวาดวยหลักเกณฑการแตงตั้งและการดํารง
ตําแหนงอัยการอาวุโส 

 
มาตรา ๒๐  ใหคณะกรรมการขาราชการพลเรือนตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการ

พลเรือน เปนเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุของขาราชการ เวนแต 
(๑) ขาราชการสังกัดกระทรวงกลาโหม ใหกระทรวงกลาโหมเปนเจาหนาที่ 
(๒) ขาราชการฝายตุลาการ ใหกระทรวงยุติธรรมเปนเจาหนาที่ 
(๓) ขาราชการคร ูใหกระทรวงศึกษาธิการเปนเจาหนาที่ 
 
มาตรา ๒๑17 กอนสิ้นเดือนสุดทายของปงบประมาณทุกป ใหเจาหนาที่ควบคุม

เกษียณอายุของขาราชการตามมาตรา ๒๐ ยื่นบัญชีรายชื่อขาราชการผูมีสิทธิจะไดรับบําเหน็จบํานาญ
เนื่องจากการเกษียณอายุตามมาตรา ๑๙ มาตรา ๑๙ ทว ิและมาตรา ๑๙ ตร ีในปงบประมาณถัดไปตอ
เจากระทรวงของผูนั้นและกระทรวงการคลัง เวนแตในกรณีของขาราชการตุลาการและขาราชการอัยการซึ่ง
จะพนจากราชการเมื่อสิ้นปงบประมาณที่ขาราชการตุลาการหรือขาราชการอัยการผูนั้นมีอายุครบหกสิบป
บริบูรณหรือหกสิบหาปบริบรูณ แลวแตกรณี ใหย่ืนบัญชีรายชื่อกอนสิ้นปงบประมาณดังกลาวไมนอยกวา
หกสิบวนั 

ในกรณีที่มีการตอเวลาราชการใหแกขาราชการผูใด ใหเจากระทรวงแจงไปใหเจาหนาท่ี
ควบคุมเกษียณอายุทราบ และใหเจาหนาท่ีควบคุมเกษียณอายุแจงตอไปยังกระทรวงการคลัง 

 
มาตรา ๒๒  การตอเวลาราชการหนึ่งปคราวแรกนั้น ใหนับตั้งแตวันอายุครบหกสิบป

บริบูรณ และถาจะตอเวลาราชการใหในปถัดไปอีก ใหสั่งตอเวลาราชการลวงหนาไมนอยกวาหนึ่งเดือน
กอนสิ้นวันครบการตอเวลาราชการครั้งสุดทาย ถามิไดมีการส่ังตอเวลาราชการภายในกําหนดดังกลาว ให
ถือวาขาราชการผูนั้นพนจากราชการถัดจากวันครบการตอเวลาราชการครั้งสุดทายนั้น 

                                                           
16 มาตรา ๑๙ ตรี เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๘) พ.ศ. ๒๕๔๓ 
17 มาตรา ๒๑ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๘) พ.ศ. ๒๕๔๓  



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
มาตรา ๒๓  การนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญนัน้ใหนับแตวันรับ

ราชการรบัเงินเดือนจากเงินงบประมาณประเภทเงินเดือน ซึ่งมิใชอัตราขาราชการวิสามัญหรือลูกจาง 
ครูประชาบาล สารวัตรศึกษา หรือขาราชการวิสามัญท่ีไดมีบทบัญญัติของกฎหมายใหยก

ฐานะหรือใหเปล่ียนฐานะเปนขาราชการท่ีมีสิทธิรับบําเหน็จบํานาญตามมาตรา ๗ ได และเม่ือไดมีการยก
ฐานะหรือเปล่ียนฐานะเปนขาราชการท่ีมีสิทธิรับบําเหน็จบํานาญดังกลาวแลว ก็ใหนับเวลาระหวางที่เปนครู
ประชาบาล สารวัตรศึกษา หรือขาราชการวิสามัญที่ติดตอกับวันที่ไดมีการยกฐานะหรือการเปลี่ยนฐานะนั้น
เปนเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญไดดวย 

ขาราชการซึ่งทํางานหรือรับราชการกอนอายุครบสิบแปดปบริบูรณใหเริ่มนับเวลาราชการ
สําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตั้งแตวันที่มีอายุครบสิบแปดปบริบูรณเปนตนไป 

ผูซึ่งไดขึ้นทะเบียนทหารกองประจําการ ใหมีสิทธินับเวลาราชการไดตั้งแตวันขึ้นทะเบียน
กองประจําการตามกฎหมายวาดวยการรับราชการทหาร 

 
มาตรา ๒๓ ทวิ18  การนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบาํเหน็จบํานาญของขาราชการท่ี

โอนมาจากขาราชการสวนจังหวัด หรือขาราชการท่ีโอนมาจากพนักงานเทศบาล ใหนับเวลาราชการสําหรับ
คํานวณบําเหน็จบํานาญตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่นท่ีใชอยูในวันโอน เปน
เวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญดวย 

 
มาตรา ๒๔  ผูซึ่งกระทําหนาท่ีตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนด ในระหวางเวลาท่ีมีการรบ

หรือการสงคราม หรอืมีการปราบปรามการจลาจล หรือในระหวางเวลาท่ีมีพระบรมราชโองการประกาศ
สถานการณฉุกเฉิน หรือในระหวางเวลาท่ีสั่งใหเปนนักดําเรือดําน้ํา ใหนับเวลาราชการที่ปฏิบัติการตามสั่ง
เปนทวีคูณ แมวาในระยะเวลาดังกลาวนั้นจะไมไดรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณประเภทเงินเดือนก็ตาม 

ในกรณีที่มีการประกาศใชกฎอัยการศึกในเขตพื้นที่ใด ใหคณะรัฐมนตรีมีอํานาจพิจารณา
ใหขาราชการซึ่งประจําปฏิบัติหนาที่อยูในเขตที่ไดมีประกาศใชกฎอัยการศึกนั้นไดรับการนับเวลาราชการที่
ปฏิบัติหนาที่ในระหวางนั้นเปนทวีคูณไดตามหลักเกณฑที่คณะรัฐมนตรีกําหนด หลักเกณฑดังกลาวให
พิจารณาความจําเปนของสถานการณโดยคํานึงถึงความยากลําบากและการเสี่ยงอันตรายอยางแทจริงของ
ขาราชการนัน้ 

ในกรณีตามวรรคหนึ่งหรือกรณีท่ีคณะรัฐมนตรีพิจารณาใหนับเวลาราชการเปนทวีคูณตาม
วรรคสอง ถาผูใดมีเวลาราชการซึ่งอาจนับเปนทวีคูณในเวลาเดียวกันไดหลายประการ ก็ใหนับเวลาระหวาง
นั้นเปนทวีคูณแตประการเดยีว19 

 

                                                           
18 มาตรา ๒๓ ทว ิแกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๘) พ.ศ. ๒๕๑๒ 
19 มาตรา ๒๔ วรรคสอง และวรรคสาม แกไขโดยพระราชบัญญติับําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี 

๑๙) พ.ศ. ๒๕๔๓ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

มาตรา ๒๕  เวลาปวยหรือลา หรือตองพักราชการ ซึ่งไดรับอนุญาตใหรับเงินเดือนเต็ม
นั้น สําหรับการคํานวณบําเหน็จบํานาญใหนับเหมือนเต็มเวลาราชการ 

เวลาปวยหรือลา หรือตองพักราชการ ซึ่งไดรับอนุญาตใหรับเงินเดือนไมเต็มนั้น สําหรับ
การคํานวณบําเหน็จบํานาญใหนับเวลาตามสวนแหงเงินเดือนที่ไดรับ 

เวลาปวยหรือลา หรือตองพักราชการ หรือมิไดอยูรับราชการ ซึ่งมิไดรับอนุญาตใหรับ
เงินเดือน ไมนับเปนเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญ แตท้ังน้ีมิไดหมายความถึงผูท่ีมิไดอยูรับ
ราชการดวยเหตุที่ถูกลงทัณฑทางวินัยตามกฎหมายวาดวยวินัยทหารหรือตํารวจ 

 
มาตรา ๒๖  ในระหวางที่ทหารกองหนุนไดรับเบี้ยหวัด ใหนับเวลาสําหรับการคํานวณ

บําเหน็จบํานาญเสมอหนึ่งในส่ีของเวลาอยูรับราชการ 
 
มาตรา ๒๗  ขาราชการซึ่งทางราชการคัดเลือกหรือสอบคัดเลือกใหไปดูการหรือศึกษา

วิชาในตางประเทศ ใหนับเวลาสําหรับการคํานวณบําเหน็จบํานาญในระหวางนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ 
 
มาตรา ๒๘  ขาราชการท่ีไดรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณประเภทเงินเดือน ซ่ึงทาง

ราชการสั่งใหไปทําการใด ๆ ตามหลักเกณฑที่กําหนดโดยพระราชกฤษฎีกา ผูน้ันยังไมมีสิทธิรับบําเหน็จ
บํานาญ และใหนับเวลาสําหรับการคํานวณบําเหน็จบํานาญในระหวางนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ 

 
มาตรา ๒๙  เวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญใหนับแตจํานวนป เศษของปถา

ถึงครึ่งปใหนับเปนหนึ่งป 
การนับระยะเวลาตามความในวรรคกอน สําหรับเดือน หรือวัน ใหคํานวณตามวิธีการจาย

เงินเดือน และใหนับสิบสองเดือนเปนหน่ึงป สําหรับจํานวนวัน ถามีรวมกันหลายระยะ ใหนับสามสิบวัน
เปนหนึ่งเดือน 

 
มาตรา ๓๐20  ขาราชการซึ่งมิใชขาราชการการเมืองผูใดออกจากราชการไปแลว ถา

ภายหลังกลับเขารบัราชการใหม ใหนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตามบทบัญญัติแหง
กฎหมายวาดวยกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 

ขาราชการการเมืองผูใดซ่ึงตองออกหรือพนจากตําแหนงโดยผลของรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย และยังมิไดรับบําเหน็จบํานาญสําหรับการรับราชการในตอนที่ตองออกหรือพนจาก
ตําแหนง ถาภายหลังกลับเขารับราชการใหมเปนขาราชการการเมือง ใหนับเวลาราชการสําหรับคํานวณ
บําเหน็จบํานาญกอนออกหรือพนจากตําแหนงตอเนื่องกับการรับราชการในตอนหลัง 

ขาราชการการเมืองผูซึ่งออกหรือพนจากตําแหนงโดยไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ
จากการไดนับเวลาราชการที่เปนขาราชการการเมืองสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญหรอืไดรับหรือมีสิทธิ
ไดรับบํานาญตามมาตรา ๑๘ ถาภายหลังกลับเขารับราชการใหมเปนขาราชการการเมอืง และเลิกรับ
                                                           

20 มาตรา ๓๐ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

บํานาญในขณะท่ีกลับเขารับราชการใหม ใหนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญกอนออกหรือ
พนจากตําแหนงตอเนื่องกับการรับราชการในตอนหลัง หากผูนั้นประสงคจะรับบํานาญตอไปจะตองแจง
ความประสงคภายในสามสิบวันนับแตวันกลับเขารับราชการใหม โดยทําเปนหนังสือลงลายมือชื่อไวเปน
หลักฐานยื่นตอสวนราชการที่ผูนั้นกลับเขารับราชการใหม เมื่อแจงความประสงคดังกลาวแลว ใหผูน้ันมี
สิทธิรับบํานาญตอไปและจะนับเวลาราชการตอเนื่องมิได ถาพนกําหนดเวลาดังกลาวไมแจงความประสงค
ใหถือวาขาราชการผูนั้นเลิกรับบํานาญเพื่อขอนบัเวลาราชการตอเนื่องโดยใหสวนราชการท่ีผูนั้นกลับเขารับ
ราชการใหมแจงไปยังสวนราชการที่ผูนั้นรับบํานาญอยูเพื่องดจายบํานาญ21 

ขาราชการซึ่งมิใชขาราชการการเมืองผูใดออกจากราชการโดยไดรับหรือมีสิทธิไดรับ
บํานาญปกติหรือขาราชการสวนทองถิ่นผูใดออกจากราชการโดยไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติตาม
กฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ถาภายหลังผูนั้นกลับเขารับราชการใหมเปน
ขาราชการการเมือง มิใหนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบาํเหน็จบํานาญกอนออกจากราชการตอเนื่องกับ
เวลารับราชการเปนขาราชการการเมืองในตอนหลัง แตใหนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญ
เฉพาะเวลารับราชการเปนขาราชการการเมืองในตอนหลังเทานั้น 

ขาราชการซึ่งมิใชขาราชการการเมืองผูใดหรือขาราชการสวนทองถิ่นผูใดออกจากราชการ
ไปแลวกลับเขารับราชการเปนขาราชการการเมือง และไดนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญ
กอนออกจากราชการตอเนื่องกับเวลารับราชการเปนขาราชการการเมืองในตอนหลังมากอนแลว ถา
ภายหลังผูนั้นกลับเขารับราชการเปนขาราชการการเมืองอีกมิใหนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จ
บํานาญในครั้งกอนตอเนื่องกับเวลารับราชการเปนขาราชการการเมืองในครั้งหลัง แตใหนับเวลาราชการ
สําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญเฉพาะเวลารับราชการเปนขาราชการการเมืองในครั้งหลัง22 
 

มาตรา ๓๐ ทวิ23 
 

หมวด ๓ 
วิธีคํานวณบําเหน็จบํานาญ 

------ 
 
มาตรา ๓๑24  ในการคํานวณบําเหน็จบํานาญนั้น ใหตั้งเงินเดือนเดือนสุดทายเปนเกณฑ

คํานวณ แตถาเปนการคํานวณบําเหน็จบํานาญของขาราชการ ซึ่งพนจากราชการเพราะเกษียณอายุตาม

                                                           
21 มาตรา ๓๐ วรรคสาม แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๒๐) พ.ศ. 

๒๕๔๓ 
22 มาตรา ๓๐ วรรคส่ี และวรรคหา เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี 

๒๐) พ.ศ. ๒๕๔๓ 
23 มาตรา ๓๐ ทว ิยกเลิกโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๒๐) พ.ศ. ๒๕๔๓ 
24 มาตรา ๓๑ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๑๖ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๑ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

มาตรา ๑๙ เงินเดือนเดือนสุดทายใหหมายความรวมถึงเงินเดือนที่ไดเล่ือนในวันสุดทายของปงบประมาณ
นั้นดวย 

การเลื่อนเงินเดือนในวันสุดทายของปงบประมาณนั้นไมกอใหเกิดสิทธิรับเงินเดือนที่ได
เล่ือน แตเงินเดือนที่ไดเล่ือนนั้นใหถือเสมือนวาเปนเงินเดือนเดิม 

ขาราชการผูใดเคยดํารงตําแหนงในขณะเดียวกันหลายตําแหนง แลวพนจากตําแหนงที่มี
เงินเดือนสูงกอนพนจากราชการ ใหถือเงินเดือนเดือนสุดทายของตําแหนงที่มีเงินเดือนสูงจากเงิน
งบประมาณประเภทเงินเดือนที่เคยไดรับอยูนั้นเปนเงินเดือนเดือนสุดทายสําหรับตั้งเปนเกณฑคํานวณ ใน
กรณีที่มีกฎหมายหรือขอบังคับปรับอัตราเงินเดือนของตําแหนงที่มีเงินเดือนสูงกอนขาราชการผูนั้นพนจาก
ราชการ ใหถือเงินเดือนของตําแหนงที่มีเงินเดือนสูงที่ปรับตามกฎหมายหรือขอบังคับนั้นแลว เปน
เงินเดือนเดือนสุดทายสําหรับตั้งเปนเกณฑคํานวณ25 

 
มาตรา ๓๒26  วิธีคํานวณบําเหน็จบํานาญ ใหกระทําดังนี้ 
(๑) สําหรับบําเหน็จ ใหตั้งเงินเดือนเดือนสุดทายคูณดวยจํานวนปเวลาราชการ 
(๒) สําหรับบํานาญ ใหตั้งเงินเดือนเดือนสุดทายหารดวยหาสิบคูณดวยจํานวนปเวลา

ราชการ 
 
มาตรา ๓๓  ภายใตบังคับมาตรา ๓๘ เมื่อไดแจงการคํานวณบําเหน็จบํานาญปกติใหผูมี

สิทธิรับทราบลวงพนสองปแลว ใหถือวาการคํานวณนั้นเปนอันเด็ดขาด 
 
มาตรา ๓๔27 

หมวด ๔28 
ผูรับบํานาญกลับเขารบัราชการใหม 

------ 
 
มาตรา ๓๕ 
 
มาตรา ๓๕ ทวิ 
 

ลักษณะ ๒ 
                                                           

25 มาตรา ๓๑ วรรคสาม แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๐) พ.ศ. 
๒๕๑๗ 

26 มาตรา ๓๒ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙ 
27 มาตรา ๓๔ ยกเลิกโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๔๙๙ 
28 หมวด ๔ ผูรับบํานาญกลับเขารับราชการใหม มาตรา ๓๕ และมาตรา ๓๕ ทว ิยกเลิกโดย

พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๒ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

บําเหน็จบํานาญพิเศษ 
------- 

 
มาตรา ๓๖  เมื่อขาราชการผูใดประสบเหตุดังที่บัญญัติไวในลักษณะนี้ใหจายบําเหน็จ

หรือบํานาญพิเศษให 
สิทธิในบําเหน็จหรือบํานาญพิเศษเปนสิทธิเฉพาะตัว จะโอนไมได 
 
มาตรา ๓๗  ขาราชการ พลทหารกองประจําการ หรือบุคคลที่ทําหนาที่ทหารตามที่

กระทรวงกลาโหมกําหนด ผูใดไดรับอันตรายจนพิการ เสียแขนหรือขา หูหนวกท้ังสองขาง ตาบอด หรอื
ไดรับการปวยเจ็บ ซึ่งแพทยท่ีทางราชการรับรองไดตรวจแลวและแสดงวาถึงทุพพลภาพไมสามารถจะรับ
ราชการตอไปไดอีกเลย ทั้งนี้เพราะเหตุปฏิบัติราชการในหนาที่หรือถูกประทุษรายเพราะเหตุกระทําการ
ตามหนาท่ี ใหผูนั้นไดรับบํานาญปกติกับทั้งไดรับบํานาญพิเศษดวย เวนแตการไดรับอันตราย ไดรับการ
ปวยเจ็บ หรือการถูกประทุษรายนั้นเกิดขึ้นจากความประมาทเลินเลออยางรายแรงหรือจากความผิดของ
ตนเอง 

 
มาตรา ๓๘  ขาราชการผูใดไดรับบําเหน็จหรือบํานาญไปแลวตามพระราชบัญญัตินี ้หรอื

พลทหารกองประจําการหรือบุคคลท่ีทําหนาท่ีทหารตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนด ผูใดซึ่งไดออกจาก
ราชการหรือพนจากหนาที่ทหารไปแลว ถาภายในกําหนดเวลาสามป นับแตวันออกจากราชการหรือพน
จากหนาท่ีทหาร ปรากฏหลักฐานชัดแจงวา ผูนั้นเกิดปวยเจ็บถึงทุพพลภาพอันเปนผลเนื่องมาจากการ
ปฏิบัติหนาท่ีราชการระหวางท่ีผูนั้นรับราชการหรือทําหนาท่ีทหารอยูก็ใหจายบํานาญตามมาตรา ๓๗ และ
ถาถึงตายก็ใหจายบํานาญตามมาตรา ๔๑ ท้ังน้ีใหจายให นับแตวันขอ  และในกรณีที่ไดรับบําเหน็จไปแลว 
ก็ใหจายเฉพาะบํานาญพิเศษแตอยางเดียว 

 
มาตรา ๓๙  การคํานวณบาํนาญพิเศษ ใหเจากระทรวงเปนผูกําหนดตามสมควรแก

เหตุการณประกอบกับความพิการ และทุพพลภาพของผูนัน้ ตามอัตราดังตอไปนี้ 
(๑) ในยามปกติ มีอัตราตั้งแตหาในหาสิบสวนจนถึงยี่สิบในหาสิบสวนแหงเงินเดือน

เดือนสุดทาย 
(๒) ผูมีหนาท่ีตองไปราชการหรือปฏิบัติราชการโดยอากาศยานในอากาศ หรอืตองไป

ราชการหรือปฏิบัติราชการโดยเรือดําน้ํา หรือมีหนาที่ตองทําการดําน้ํา หรือมีหนาที่ทําการกวาดทุนระเบิด 
หรือมีหนาท่ีขุด ทําลาย ทํา หรือประกอบวัตถุระเบิด หรือมีหนาที่เกี่ยวกับไอพิษ ถาไดรับอันตรายดวย
หนาที่ที่กระทํานั้น ใหมีอัตราเปนจํานวนกึ่งเงินเดือนเดือนสุดทาย 

(๓) เวลาทําหนาที่ตามที่กระทรวงกลาโหมกําหนดในระหวางเวลาที่มีการรบหรือการ
สงคราม หรือมีการปราบปรามการจลาจล หรือในระหวางเวลาท่ีมีพระบรมราชโองการประกาศสถานการณ
ฉุกเฉิน ถาไดรับอันตรายดวยหนาที่ท่ีกระทํานั้น ใหมีอัตราตั้งแตสามสิบในหาสิบสวนจนถึงสามสิบหาใน



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๓ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

หาสิบสวนของเงินเดือนเดือนสุดทาย ในกรณีที่ไมมีเงินเดือน ใหถืออัตราเงินเดือนทหารตามท่ี
กระทรวงกลาโหมกําหนดเปนเงินเดือนเดือนสุดทาย 

 
มาตรา ๔๐  ผูไดรับอันตรายถึงทุพพลภาพดังกลาวในมาตรา ๓๗ แมจะยังไมมีสิทธิรับ

บํานาญปกต ิก็ใหไดรับบํานาญปกติได คิดตามอัตราที่บัญญัติไวในมาตรา ๓๒ บวกกับบํานาญพิเศษดวย 
 
มาตรา ๔๑29  ผูไดรับอันตรายดังกลาวในมาตรา ๓๗ ถาถึงแกความตาย เพราะเหตุนั้น

กอนไดรับบํานาญพิเศษไป นอกจากบําเหน็จตกทอดซึ่งจะไดรับตามที่บัญญัติไวในลักษณะ๓ ก็ใหจาย
บํานาญพิเศษใหแกทายาทผูมีสิทธิตามเกณฑดังท่ีบัญญัติไวในมาตรา ๔๔ และมาตรา๔๕ อีกดวย ดังน้ี 

(๑) ในยามปกติเปนจํานวนกึ่งเงินเดือนเดือนสุดทายของผูตาย 
(๒) ผูมีหนาท่ีตองไปราชการหรือปฏิบัติราชการโดยอากาศยานในอากาศหรือมีหนาท่ี

ตองทําการโดดรม หรือตองไปราชการหรือปฏิบัติราชการโดยเรือดําน้ํา หรือมีหนาที่ตองทําการดําน้ํา หรอื
มีหนาที่ทําการกวาดทุนระเบิด หรือมีหนาท่ีขุด ทําลาย ทําหรือประกอบวัตถุระเบิด หรือมีหนาที่เกี่ยวกับ
ไอพิษ หรือเวลาทําหนาท่ีตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนด ในระหวางท่ีมีการรบหรือการสงคราม หรือมีการ
ปราบปรามการจลาจล หรือในระหวางเวลาที่มีการประกาศใชกฎอัยการศึกหรือประกาศสถานการณฉุกเฉิน 
ถาไดรับอันตรายดวยหนาที่ท่ีกระทํานั้น ใหมีอัตราเปนจํานวนสี่สิบในหาสิบสวนแหงเงินเดือนเดือนสุดทาย
ของผูตาย 

 
มาตรา ๔๒  ขาราชการผูใดไดรับการปวยเจ็บจนทุพพลภาพดังกลาวในมาตรา ๓๗ 

เพราะเหตุ 
(๑) ตองไปปฏิบัติราชการเปนครั้งคราวนอกตําบลที่ตั้งสํานักงานประจํา หรอื 
(๒) ตองประจําปฏิบัติราชการในทองที่กันดารที่จะตองเสี่ยงตอโรคภัยไขเจ็บซึ่งทองที่นั้น

ไดกําหนดไวโดยพระราชกฤษฎีกา 
ถาปรากฏวา ความปวยเจ็บทุพพลภาพนั้นไดเกิดเนื่องจากการตองไปปฏิบัติราชการหรือ

ตองประจําปฏิบัติราชการนั้น ก็ใหจายบํานาญตามมาตรา ๓๗ และถาถึงตายก็ใหจายบํานาญพิเศษตาม
มาตรา ๔๑ (๑) 

 
มาตรา ๔๓  ขาราชการ พลทหารกองประจําการ หรือบุคคลที่ทําหนาที่ทหารตามที่

กระทรวงกลาโหมกําหนด ผูใดสูญหายไปและมีเหตุอันควรเชื่อไดวาผูนั้นไดรับอันตรายดังกลาวในมาตรา 
๓๗ ถึงตาย เมื่อพนกําหนดสองเดือนนับแตวันสูญหาย ใหสันนิษฐานไวกอนเพื่อประโยชนแหง
พระราชบัญญัตินี้วา ผูน้ันถึงแกความตายในวันท่ีสูญหาย และใหจายบํานาญพิเศษตามบทบัญญัติใน
มาตรา ๔๑ 

                                                           
29 มาตรา ๔๑ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๔ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ถาปรากฏในภายหลังวา ผูท่ีตองสันนิษฐานวาตายตามความในวรรคกอนมิไดตาย ก็ใหงด
จายบํานาญพิเศษนั้น  และถาเจากระทรวงจะตองจายเงินใหในระหวางเวลาที่ตองสันนิษฐานวาถึงแกความ
ตาย ก็ใหหักจํานวนเงินท้ังหมดที่จายไปแลวออกจากจํานวนเงินที่ตองจายนั้น 

 
มาตรา ๔๔30  บํานาญพิเศษท่ีบัญญัติในลักษณะนี้ ใหจายแกทายาทผูมีสิทธิตามเกณฑ

ดังน้ี 
(๑) บุตร ใหไดรับสองสวน ถาผูตายมีบุตรตั้งแตสามคนขึ้นไป ใหไดรับสามสวน 
(๒) สามีหรือภรรยา ใหไดรับหน่ึงสวน 
(๓) บิดามารดา หรอืบิดา หรือมารดา ท่ีมีชีวิตอยู ใหไดรับหน่ึงสวน 
ถาผูตายไมมีทายาทผูมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษในอนุมาตราใดดังกลาว หรอืทายาทนั้นได

ตายไปกอน ใหแบงบํานาญพิเศษนั้นระหวางทายาทผูมีสิทธิตามสวนในอนุมาตราท่ีมีทายาทผูมีสิทธิได
บํานาญพิเศษ 

ถาไดมีการจายบํานาญพิเศษไปแลว หากปรากฏวามีบุตรซึ่งไดมีคําพิพากษาของศาลวา
เปนบุตรชอบดวยกฎหมายของผูตายซึ่งไดมีการฟองคดีขอใหรับเด็กเปนบุตรกอนหรือภายในหนึ่งปนับแต
วันที่บิดาตายหรือนับแตวันที่ไดรูหรือควรไดรูถึงความตายของบิดาเพิ่มขึ้น ใหแบงบํานาญพิเศษนั้นใหม
ระหวางทายาทผูมีสิทธิโดยถือวาบุตรชอบดวยกฎหมายตามคําพิพากษานั้นเปนทายาทผูมีสิทธิตั้งแตวัน
ตายของเจาบํานาญ กรณีเชนนี ้ใหกระทรวงการคลังหักเอาจากทายาทซ่ึงรับบํานาญพเิศษไปกอนแลวคืน
ตามระเบียบที่กระทรวงการคลังกําหนด 

กรณีท่ีไมสามารถหักเงินบํานาญพิเศษท่ีจายใหทายาทซึ่งรับเกินไปในสวนของตนตาม
วรรคสามคืนได กระทรวงการคลังไมตองรับผิดชอบจายเงินบํานาญพิเศษใหแกบุตรซึ่งไดมีคําพิพากษา
ของศาลวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายยอนหลังไปถึงวันเกิดสิทธิรับบํานาญพิเศษแตอยางใด 

ถาไมมีทายาทผูมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษดังกลาวท้ัง ๓ อนุมาตรา ใหบุคคลซ่ึงเจา
กระทรวงพิจารณาเห็นวามีหลักฐานแสดงไดวาเปนผูอุปการะผูตายอยูหรือเปนผูอยูในความอุปการะของ
ผูตาย เปนผูรับบํานาญพิเศษตามสวนที่เจากระทรวงจะไดกําหนดให และเม่ือไดจายบํานาญพิเศษใหแกผู
อุปการะหรือผูอยูในความอุปการะของผูตายแลว หากปรากฏภายหลังวามีบุตรซึ่งไดมีคําพิพากษาของศาล
วาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายของผูตายซึ่งไดมีการฟองคดีขอใหรับเด็กเปนบุตรกอนหรือภายในหนึ่งปนับ
แตวันท่ีบิดาตายหรือนับแตวันท่ีไดรูหรือควรไดรูถึงความตายของบิดาใหส่ังจายบํานาญพิเศษใหแกบุตรซึ่ง
ศาลพิพากษาวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายดังกลาว กรณีเชนนี้ถาไมสามารถเรียกเงินบํานาญพิเศษที่จาย
ใหผูอุปการะหรือผูอยูในความอุปการะของผูตายรับไปแลวคืนไดใหนําความในวรรคสามและวรรคสี่มาใช
บังคับโดยอนุโลม 

เม่ือบุคคลซ่ึงไดรับบํานาญพเิศษอยูตามท่ีกลาวขางตนตายหรือหมดสิทธิไป ใหสวนท่ีผู
นั้นไดรับอยูเปนอันยุติลงเพียงนั้น 

 

                                                           
30 มาตรา ๔๔ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๔) พ.ศ. ๒๕๒๖ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๕ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

มาตรา ๔๕  บํานาญพิเศษท่ีบัญญัติไวในมาตรา ๔๔ ใหจายโดยกําหนดเวลาและเง่ือนไข 
ดังน้ี 

(๑) บุตร ใหมีสิทธิไดรับจนอายุครบยี่สิบปบริบูรณ เวนแตเมื่ออายุครบยี่สิบปบริบูรณ
นั้นกําลังศึกษาอยูในชั้นเตรียมอุดมศึกษา หรือในชั้นอุดมศึกษา หรือชั้นการศึกษาที่ทางราชการรับรองให
เทียบเทา ก็ใหไดรับตอไปตลอดเวลาที่ยังทําการศึกษาอยูในสถานศึกษา แตไมเกินอายุยี่สิบหาปบริบูรณ 

(๒) สามีหรือภริยาใหไดรับตลอดชีวิต เวนแตทําการสมรสใหม 
(๓) บิดามารดา ใหไดรับตลอดชีวิต 
(๔) บุคคลอื่นนอกจากที่ไดกลาวใน (๑) (๒) และ (๓) ถาอายุยังไมถึงยี่สิบปบริบรูณ 

ใหอนุโลมรับอยางบุตร แลวแตกรณี ถาไมเขาลักษณะดังกลาวแลว ใหรับอยูเพียงสิบป 
ถาผูมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษเปนผูพิการถึงทุพพลภาพอยูกอนแลว หรือในระหวางที่มี

สิทธิไดรับบํานาญพิเศษ ก็ใหผูนั้นไดรับบํานาญพิเศษตลอดเวลาท่ีทุพพลภาพอยู 
 
มาตรา ๔๖31 บํานาญพิเศษรายใด มีจํานวนยอดรวมไมถึงเดือนละสามรอยบาท บรรดา

ผูมีสิทธิจะไดรับ จะยื่นคําขอเปลี่ยนเปนรับบําเหน็จพิเศษแทนได เปนจํานวนเทากับบาํนาญพิเศษหกสิบ
เดือนแตตองไมนอยกวาสามพันบาท 

 
มาตรา ๔๗  การขอบํานาญพิเศษตองแสดงรายงานแพทยท่ีทางราชการรับรองกับ

รายงานแสดงเหตุท่ีตองรับอันตราย ไดรับการปวยเจ็บ หรือถูกประทุษรายนั้นดวย 
ในกรณีดังบัญญัติไวในมาตรา ๔๓ ใหแสดงถึงเหตุการณอันทําใหควรเชื่อไดวาผูนั้นไดรับ

อันตรายถึงตาย 
 

ลักษณะ ๓32 
บําเหน็จตกทอด 

------ 
 
มาตรา ๔๘33  ขาราชการผูใดตายในระหวางรับราชการอยู หรือทหารกองหนุนมีเบี้ยหวัด

ตาย ถาความตายนั้นมิไดเกิดขึ้นเนื่องจากการประพฤติชั่วอยางรายแรงของตนเอง ใหจายเงินเปนบําเหน็จ
ตกทอดเปนจํานวนตามเกณฑคํานวณในมาตรา ๓๒ (๑) ใหแกทายาทผูมีสิทธิตามเกณฑดังน้ี 

(๑) บุตรใหไดรับสองสวน ถาผูตายมีบุตรตั้งแตสามคนขึ้นไปใหไดรับสามสวน 
(๒) สามีหรือภริยาใหไดรับหน่ึงสวน 

                                                           
31 มาตรา ๔๖ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ 
32 ลักษณะ ๓ บําเหนจ็ตกทอด มาตรา ๔๘ ถึงมาตรา ๕๐ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญ

ขาราชการ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ 
33 มาตรา ๔๘ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๖ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

(๓) บิดามารดา หรือบิดาหรือมารดาท่ีมีชีวิตอยูใหไดรับหน่ึงสวน 
ในกรณีท่ีไมมีทายาทในอนุมาตราใด หรือทายาทนั้นไดตายไปเสียกอนใหแบงเงินดังกลาว

ระหวางทายาทผูมีสิทธิในอนุมาตราท่ีมีทายาทผูมีสิทธิไดรับ 
ในกรณีท่ีไมมีทายาทท้ังสามอนุมาตราดังกลาว ใหจายแกบุคคลซึ่งผูตายไดแสดงเจตนาไว

ตอสวนราชการเจาสังกัดตามแบบและวิธีการที่กระทรวงการคลังกําหนด 
ในกรณีท่ีไมมีทายาทและบุคคลซ่ึงผูตายไดแสดงเจตนาไวตามวรรคสาม หรือบุคคลนั้นได

ตายไปกอน ใหสิทธิในบําเหน็จตกทอดนั้นเปนอันยุติลง 
ในกรณีที่ไดมีการจายบําเหน็จตกทอดไปแลวหากปรากฏวามีบุตรซึ่งไดมีคําพิพากษาของ

ศาลวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายของผูตาย ซึ่งไดมีการฟองคดีขอใหรับเด็กเปนบุตรกอนหรือภายในหนึ่ง
ปนับแตวันท่ีบิดาตายหรือนับแตวันท่ีไดรู หรือควรไดรูถึงความตายของบิดาเพิ่มขึ้น ใหแบงบําเหน็จตก
ทอดนั้นใหมระหวางทายาทผูมีสิทธิโดยถือวาบุตรชอบดวยกฎหมายตามคําพิพากษานั้นเปนทายาทผูมีสิทธิ
ตั้งแตวันตายของเจาบํานาญ ในกรณีเชนนี้ใหกระทรวงการคลังเรียกคืนบําเหน็จตกทอดจากทายาทซึ่งรับ
บําเหน็จตกทอดไปกอนแลวตามระเบียบที่กระทรวงการคลังกําหนด 

ในกรณีท่ีไมสามารถเรียกคืนบําเหน็จตกทอดท่ีจายใหทายาทซ่ึงรับเกินไปในสวนของตน
ตามวรรคหาได กระทรวงการคลังไมตองรับผิดชอบจายเงินบําเหน็จตกทอดใหแกบุตรซึ่งไดมีคําพิพากษา
ของศาลวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายยอนหลังไปถึงวันเกิดสิทธิรับบําเหน็จตกทอดแตอยางใด 

 
มาตรา ๔๙34  ภายใตบังคับมาตรา ๓๘ ผูไดรับบํานาญปกติอยู หรือผูมีสิทธิจะไดรับ

บํานาญปกต ิหรือผูรับบํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ ตาย ใหจายเงินเปนบําเหน็จตกทอดใหแก
บุคคลดังที่บัญญัติไวในมาตรา ๔๘ เปนจํานวนสามสิบเทาของบํานาญรายเดือนท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับนั้น
และใหจายตามสวนและหลักเกณฑที่กําหนดในมาตรานั้น 

 
มาตรา ๕๐  การคํานวณเงินบําเหน็จตกทอดตามความในลักษณะนี้รายใดไดผลเปน

ยอดเงินบําเหน็จตกทอดไมถึงสามพันบาท ก็ใหจายเปนเงินบําเหน็จตกทอดสามพันบาท 
 

ลักษณะ ๔ 
การพิจารณาส่ังจายบําเหน็จบํานาญ 

------ 
 
มาตรา ๕๑35  เมื่อกระทรวง ทบวง กรม หรือสวนราชการเจาสังกัดซึ่งมีฐานะไมต่ํากวา

กรม หรือจังหวัด แลวแตกรณ ีไดรับเรื่องราวขอรับบําเหน็จหรือบํานาญแลวใหรีบตรวจสอบ และนําสงให
ถึงกระทรวงการคลังภายในสามสิบวันนับแตวันรับ และใหกระทรวงการคลังรีบพิจารณาสั่งภายในยี่สิบเอ็ด

                                                           
34 มาตรา ๔๙ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙ 
35 มาตรา ๕๑ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๔) พ.ศ. ๒๕๒๖ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๗ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

วันนับแตวันรับ  ท้ังนี้ เวนแตความลาชาเปนเพราะความผิดของผูขอหรือสวนราชการเจาสังกัด แลวแต
กรณี 

การขอใหส่ังจายและการส่ังจายบําเหน็จหรือบํานาญ ใหเปนไปตามระเบียบที่
กระทรวงการคลังกําหนด 

 
ลักษณะ ๕ 

การเสียสิทธิรับบํานาญ 
------ 

 
มาตรา ๕๒  ผูใดไดรับบํานาญปกติหรือบํานาญตกทอดอยู ถา 
(๑) กระทําความผิดถึงตองโทษจําคุก โดยคําพิพากษาโทษจําคุก เวนแตความผิดใน

ลักษณะฐานลหุโทษ หรือความผิดอันไดกระทําโดยประมาท หรอื 
(๒) เปนบุคคลลมละลายทุจรติ ตามกฎหมายวาดวยลมละลาย 
ผูนั้นหมดสิทธิรับบํานาญปกต ิหรือบํานาญตกทอดตั้งแตวันมีคําพิพากษาถึงท่ีสุด 
 
มาตรา ๕๓36  ขาราชการซึ่งมิใชขาราชการตุลาการตามกฎหมายวาดวยระเบียบ

ขาราชการฝายตุลาการหรือขาราชการอัยการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ ผูใดมีกรณี
หรือตองหาวากระทําผิดวินัยอยางรายแรงถึงแกความตายกอนไดรับการวินิจฉัยในเรื่องที่กระทําผิดวินัยนั้น 
ใหกระทรวงเจาสังกัดพิจารณาวินิจฉัยวา ถาผูนั้นไมถึงแกความตายเสียกอนจะตองไดรับโทษถึงไลออก
หรือไม ถาเห็นวาผูนั้นจะตองถูกลงโทษถึงไลออก ทายาทไมมีสิทธิไดรับบําเหนจ็ตกทอดตามมาตรา ๔๘ 

ในกรณีท่ีขาราชการตุลาการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายตุลาการหรือ
ขาราชการอัยการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการผูใดมีกรณีหรือตองหาวากระทําผิดวินัย
อยางรายแรงถึงแกความตายกอนไดรับการวินิจฉัยในเรื่องที่กระทําผิดวินัยนั้น ใหกระทรวงเจาสังกัด
พิจารณาวินิจฉัยวา ถาผูนั้นไมถึงแกความตายเสียกอนจะตองไดรับโทษถึงไลออกหรือปลดออกหรือไม ถา
กระทรวงเจาสังกัดเห็นวาผูนั้นจะตองถูกลงโทษถึงไลออกหรือปลดออก ทายาทไมมีสิทธิไดรับบําเหนจ็ตก
ทอดตามมาตรา ๔๘ 

 
มาตรา ๕๔  ผูซึ่งไดรับบํานาญปกติหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกต ิหรือไดรับบํานาญพิเศษ

เพราะเหตุทุพพลภาพ หรือทหารกองหนุนมีเบี้ยหวัด ผูใดกระทําความผิดอาญาซึ่งไมใชความผิดใน
ลักษณะฐานลหุโทษ หรือความผิดอันไดกระทําโดยประมาท หรือถูกฟองวาเปนบุคคลลมละลายทุจริต ถา
ถึงแกความตายกอนมีคดีหรือกอนคดีถึงท่ีสุด ใหกระทรวงเจาสังกัดที่ผูนั้นเคยสังกัดอยูพิจารณาวินิจฉัยวา 
ผูนั้นไดกระทําความผิดจริงหรือไม ถาเห็นวาผูนั้นไดกระทําความผิดซึ่งกฎหมายกําหนดโทษจําคุกอยางสูง
ไวเกินกวาหนึ่งปแลว ทายาทไมมีสิทธิไดรับบํานาญตามมาตรา ๔๙ 

                                                           
36 มาตรา ๕๓ แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหนจ็บํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ๑๙) พ.ศ. ๒๕๔๓ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๘ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
มาตรา ๕๕  ทายาทดังตอไปนี้ ไมมีสิทธิที่จะไดรับบํานาญตามมาตรา ๔๑ มาตรา ๔๒ 

มาตรา ๔๓ มาตรา ๔๘ และมาตรา ๔๙ 
(๑) ผูตองคําพิพากษาถึงที่สุดวา ไดเจตนากระทํา หรือพยายามกระทําใหเจาบํานาญหรือ

ผูท่ีจะกอใหเกิดสิทธิรับบํานาญแกตนถึงตายโดยมิชอบดวยกฎหมาย 
(๒) ทายาทตามมาตรา ๔๔ ตองคําพิพากษาถึงที่สุดวา ไดเจตนากระทําหรือพยายาม

กระทําใหทายาทดวยกันถึงตายโดยมิชอบดวยกฎหมาย 
(๓) ผูท่ีไดฟองเจาบํานาญหรือผูท่ีจะกอใหเกิดสิทธิรับบํานาญแกตน หาวาทําความผิด

โทษประหารชีวิต และตนเองกลับตองคําพิพากษาถึงท่ีสุดวามีความผิดฐานฟองเท็จ หรือทําพยานเท็จ 
 

ลักษณะ ๖ 
บทเฉพาะกาล 

------ 
 
มาตรา ๕๖  ขาราชการผูใดลาออกไปดํารงตําแหนงสมาชิกสภาผูแทน หรือสภา

ผูแทนราษฎร แลวแตกรณีกอนวันใชพระราชบัญญัตินี ้ถาภายหลังกลับเขารับราชการใหม ก็ใหนับเวลา
ระหวางท่ีดํารงตําแหนงสมาชิกสภาผูแทน หรือสภาผูแทนราษฎร ในการคํานวณบําเหน็จบํานาญตาม
กฎหมายที่ใชอยูกอนวันใชพระราชบัญญัตินี ้

 
มาตรา ๕๗  ผูซึ่งไปหรือผูซึ่งทางราชการสั่งอนุญาตใหไปศึกษาวิชาในตางประเทศกอน

วันใชพระราชบัญญัตินี ้เมื่อเขารับราชการใหมีสิทธินับเวลาระหวางไปศึกษาวิชาในตางประเทศเปนเวลา
ราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตามเกณฑในกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญท่ีใชอยูกอนวันใช
พระราชบัญญัตินี ้

 
มาตรา ๕๘  ขาราชการผูใดกลับเขารับราชการกอนวันใชพระราชบัญญัตินี ้และตาม

กฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญท่ีใชอยูในขณะท่ีกลับเขารับราชการนั้น อาจใหนับเวลาราชการหลายตอน
ตอกันได ก็ใหผูนั้นมีสิทธิไดนับเวลาราชการตอนกอนกบัตอนหลังตอกันได 

 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
  จอมพล ป. พิบูลสงคราม 
       นายกรัฐมนตรี 

 
สุรินทร/แกไข 
๙/๐๑/๒๕๔๕ 
A+B (C) 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๙ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๔๙๔37 
 

สุรินทร/แกไข 
๗/๑๑/๔๔ 

B+A 
 

พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๔๙๖38 
 

สรินทร/แกไข 
๐๙/๐๑/๒๕๔๕ 

A+B (C) 
 

พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๔๙๙39 
 

มาตรา ๑๑  การบอกเลิกรับบํานาญตามมาตรา ๓๐ (จ) แหงพระราชบัญญัติบําเหน็จ
บํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ตามที่ไดแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฉบับนี ้สําหรับผูที่ไดกลับเขา
รับราชการใหม กอนวันที่พระราชบัญญัติฉบับนี้ใชบังคับ ใหบอกเลิกไดภายในระยะเวลาหนึ่งรอยยี่สิบวัน 
นับตั้งแตวันที่พระราชบัญญตัิฉบับนี้ใชบังคับ แตทั้งนี้ตองกระทําในขณะที่ยังรับราชการอยู และในกรณีที่
ไดรับบํานาญรวมกับเงินเดือนมาแลว ใหคืนบํานาญและเงินท่ีจายควบกับบํานาญท่ีรับไปแลวตั้งแตวันท่ี
กลับเขารับราชการใหมใหหมดเสียกอนวันออกจากราชการ 

 
มาตรา ๑๒ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี ้

 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ 

๑. เนื่องจากไดมีการแกไขเพิ่มเติม พระราชบญัญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 
๒๔๙๗ ใหขาราชการตํารวจซึ่งกรมตํารวจสั่งแตงตั้งใหไปปฏิบัติหนาที่ราชการตํารวจ โดยไดรับเงินเดือน
จากผูวาจาง คงมีฐานะเปนขาราชการตํารวจ จึงจําตองแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติบาํเหน็จบํานาญ
ขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ใหสอดคลองกันดวย 

                                                           
37 รก.๒๔๙๔/๘๐/๑พ/๓๑ ธันวาคม ๒๔๙๔ 
38 รก.๒๔๙๖/๑๐/๑๙๖/๓ กุมภาพันธ ๒๔๙๖ 
39 รก.๒๔๙๙/๗๗/๕พ/๒๗ กันยายน ๒๔๙๙ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๐ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

๒. ขาราชการซึ่งออกจากราชการ โดยไดรับบํานาญไปแลว เปนผูออกจากราชการไปโดย
ไมมีความผิด เมื่อกลับเขารับราชการใหม ก็สมควรใหประโยชนในการนับเวลาราชการตอนกอนกับตอน
หลังติดตอกันได 

๓. เพื่อเหมาะสมแกความเปนอยูและความเปนธรรมแกขาราชการซึ่งไดรับราชการมา
นาน จึงสมควรใหสิทธิในการคํานวนบํานาญตามกฎหมายโดยไมมีขอจํากัดขั้นสูงไวสําหรับบํานาญที่จะพึง
ไดรับ 

๔. เนื่องจากขาราชการประจาํตลอดจนขาราชการบํานาญบางคน บิดา มารดา ไดตายเสีย
ต้ังแตเล็ก ตองอาศัยญาติพี่นอง เชน ปู ยา ตายาย หรือผูมีใจบุญอื่น ๆ ชวยเหลืออุปการะเล้ียงดูและให
การศึกษามาตั้งแตเยาววัย เชนเดียวกับบิดามารดา จนกระทั่งเขารับราชการ เมื่อขาราชการผูนั้นถึงแก
กรรมลง โดยที่มิไดมีบุตรภริยาโดยชอบดวยกฎหมาย ผูที่ไดอุปการะเลี้ยงดูมาก็ควรไดรับบํานาญตกทอด
เชนเดียวกับที่บัญญัติไวสําหรับผูรับบํานาญพิเศษ  และในทํานองเดียวกันขาราชการท่ีไมมีบิดามารดาและ
บุตรภริยา แตไดอุปการะเล้ียงดูผูหน่ึงผูใด เมื่อขาราชการผูนั้นถึงแกกรรม ยอมเปนเหตุใหผูที่อยูในความ
อุปการะเลี้ยงดูไดรับความเดือดรอน จึงเปนการสมควรท่ีจะใหผูอยูในความอุปการะเล้ียงดูไดรับบํานาญ
ตกทอดดวย  และเนื่องจากเดิมไมมีบทนิยามคําวา ผูอุปการะ และผูอยูในอุปการะ  ฉะนั้น จึงควรมีบท
นิยามไวเพื่อใหชัดแจงขึ้น 
 

อัมพิกา/แกไข 
๗/๓/๔๕ 

B+A (C) 
 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒40 
 

มาตรา ๓  ขาราชการซึ่งออกจากราชการโดยมีสิทธิไดรับบํานาญกอนวันที่พระราชบญัญัติ
น้ีใชบังคับ ถากลับเขารับราชการใหม คําวา “เงินเดือนเดิม” ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ใหหมายถึงเงินเดือนเดือนสุดทายที่เคยไดรับอันดับสูงสุดในครั้งใดกอนออกจาก
ราชการรวมกับเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือนชั่วคราว (พ.) ตามเกณฑครั้งสุดทายกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้
ใชบังคับ 

 
มาตรา ๔  เพื่อประโยชนแหงมาตรา ๓๑ วรรคทาย ของพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ใหรวมเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือนชั่วคราว (พ.) ตามเกณฑครั้งสุดทายกอนวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับเขากับเงินเดือนเดือนสุดทายที่ไดรับอยูกอนวันที่พระราชบญัญัตินี้ใชบังคับซึ่งให
ตั้งเปนเกณฑคํานวณบําเหน็จบํานาญตามความในวรรคทายแหงมาตรานั้นดวย 

ฯลฯ                                   ฯลฯ 

                                                           
40 รก.๒๕๐๒/๑๐๑/๒๔พ/๓๐ ตุลาคม ๒๕๐๒ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๑ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
มาตรา ๙  ภายใตบังคับมาตรา ๑๔ บํานาญปกติใหจํากัดจํานวนอยางสูงไมเกินเงินเดือน

เดือนสุดทาย 
ฯลฯ                                   ฯลฯ 

 
มาตรา ๑๓  บทบัญญัติมาตรา ๑๒ ไมกระทบกระทั่งสิทธิของผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับ

บํานาญตกทอดอยูแลวกอนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 
 
มาตรา ๑๔  ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับเบี้ยหวัดบํานาญโดยคํานวณจากอัตราเงินเดือนท่ี

ไดรับอยูกอนวันที่พระราชบญัญัตินี้ใชบังคับและไดรับเงินเพิ่มอยูตามระเบียบการเบิกจายเงินเพิ่มพิเศษ
ประจําเดือนชั่วคราวสําหรับผูที่ไดรับเงินในงบประมาณเบี้ยหวัดบํานาญ พ.ศ.๒๕๐๐ ใหไดรับเบ้ียหวัด
บํานาญตามอัตราในบัญชีทายพระราชบัญญัตินี ้

ผูไดรับบํานาญโดยคํานวณจากอัตราเงินเดือนท่ีไดรับอยูกอนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช
บังคับ ซึ่งกลับเขารับราชการใหมโดยมิไดนับเวลาราชการติดตอกัน เมื่อออกจากราชการในตอนหลัง 
สําหรับบํานาญเดิมท่ีจะไดรับ ใหไดรับตามอัตราในบัญชีดังกลาวในวรรคแรก 

บทบัญญัติในวรรคแรกใหใชบังคับเฉพาะผูท่ีไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับเบี้ยหวัดบํานาญ
เพราะเหตุที่ไดรับราชการ 

 
มาตรา ๑๕ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี ้
 

บัญชีอัตราเบี้ยหวัดบํานาญ 
ทายพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ 

(ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ 
 

 
[ดูขอมูลจากภาพกฎหมาย] 

 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ โดยท่ีรัฐบาลไดเสนอรางกฎหมายวา
ดวยระเบียบขาราชการพลเรือนและกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายตุลาการ ยกเลิกเงินเพิ่มพิเศษ
ประจําเดือนชั่วคราว (พ.) โดยรวมเงินเพิ่มพิเศษเขาเปนเงินเดือนจึงตองแกกฎหมายวาดวยบําเหน็จ
บํานาญขาราชการใหสอดคลองกัน และในโอกาสเดียวกันนี้สมควรที่จะแกหลักการบางประการในกฎหมาย
วาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการเสียในคราวเดียวกันดวย เชน เปดโอกาสใหขาราชการผูมีอายุครบหาสิบ
ปบริบูรณ หรือมีเวลาราชการครบย่ีสิบหาปบริบูรณลาออกจากราชการขอรบับําเหน็จบํานาญได และ
ยกเลิกบํานาญตกทอดซึ่งปรากฏวาไดมีความยุงยากในทางปฏิบัติเปนอันมาก และเปลี่ยนเปนบําเหน็จตก
ทอด 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๒ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

อนึ่ง เนื่องจากการที่เอาเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือนชั่วคราว (พ.) มารวมกับเงินเดือนและ
ถือเปนเงินเดือนนั้น เปนผลใหขาราชการซึ่งออกจากราชการ ภายหลังวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 
ไดรับบํานาญมีจํานวนสูงขึ้นท้ัง ๆ ท่ีการคํานวณเปนไปตามวิธีเดิม จึงสมควรปรับปรงุอัตราเบี้ยหวัด
บํานาญของขาราชการที่ไดรบัอยูในขณะนี้เพิ่มขึ้นใหสมสวนกัน เพื่อความเปนธรรมแกขาราชการซึ่งได
ปฏิบัติงานใหแกบานเมืองมาแลวนั้นดวย 
 

อัมพิกา/แกไข 
๗/๓/๔๕ 

B+A (C) 
 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๐๔41 
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ โดยที่ปงบประมาณไดเปลี่ยนจากป
ปฏิทินเปนระยะเวลาตั้งแตเดือนตุลาคมของปหนึ่งถึงเดือนกันยายนของปถัดไป และเปนการสมควรท่ีจะ
เปลี่ยนหลักเกณฑเกษียณอายุของขาราชการใหสอดคลองกับปงบประมาณใหม โดยใหผูท่ีมีอายุครบ ๖๐ 
ปบริบูรณแลว  พนจากราชการเมื่อสิ้นปงบประมาณที่มีอายุครบ ๖๐ ปบริบูรณนั้นจึงจําเปนตองตรา
พระราชบัญญัตินี้ขึ้น 
 

สุนันทา/แกไข 
๗/๑๑/๔๔ 

A+B (C) 
 

พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๐๙42 
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ ในกรณีที่มีการโอนขาราชการสวน
จังหวัดมาเปนขาราชการ ใหผูที่โอนมามีสิทธิไดนับเวลาราชการระหวางที่เปนขาราชการสวนจังหวัดเปน
เวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการไดดวย จึงตอง
แกไขเพิ่มเติมกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
 

สุรินทร/แกไข 
๙/๐๑/๒๕๔๕ 
A+B (C) 

                                                           
41 รก.๒๕๐๔/๙๖/๑พ/๒๒ พฤศจกิายน ๒๕๐๔ 
42 รก.๒๕๐๙/๗๙/๓๗พ/๑๖ กันยายน ๒๕๐๙ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๓ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๘) พ.ศ. ๒๕๑๒43 
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ เพื่อใหขาราชการที่โอนมาจากพนักงาน
เทศบาลมีสิทธิไดนับเวลาระหวางท่ีเปนพนักงานเทศบาลเปนเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญ
ตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการไดดวย 
 

สุรินทร/แกไข 
๙/๐๑/๒๕๔๕ 
A+B (C) 

 
ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๑๒๕ ลงวันท่ี ๒๐ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๑๕44 
 

สุรินทร/แกไข 
๑๑/๐๑/๒๕๔๕ 

A+B (C) 
 

 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๙) พ.ศ. ๒๕๑๖45 
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ เพื่อใหขาราชการซึ่งจะตองออกจาก
ราชการเพราะเกษียณอายุ ไดรับการพิจารณาบําเหน็จความชอบประจําปของปที่ออกจากราชการ และนํา
เงินบําเหน็จความชอบที่ไดรับนั้นมาคํานวณบําเหน็จบํานาญ 
 

สรินทร/แกไข 
๑๐/๐๑/๔๕ 

A+B (C)  
 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๐) พ.ศ. ๒๕๑๗46 
 

                                                           
43 รก.๒๕๑๒/๑๙/๑๒พ/๖ มีนาคม ๒๕๑๒ 
44 รก๒๕๑๕/๖๔/๑๓พ/๒๔ เมษายน ๒๕๑๕ 
45 รก.๒๕๑๖/๑๒๐/๑พ/๒๕ กันยายน ๒๕๑๖ 
46 รก.๒๕๑๗/๑๑๒/๓๘พ/๒๘ มิถุนายน ๒๕๑๗ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๔ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

มาตรา ๕  ใหผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับเบี้ยหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหมวาดวย
เงินเบ้ียหวัด หรือบํานาญปกติตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการ อยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้
ใชบังคับ ไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๑ ทายพระราชบัญญัตินี ้

ผูซึ่งกลับเขารับราชการใหมกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับโดยมิไดนับเวลาราชการ
ติดตอกันและถูกงดบํานาญตามมาตรา ๓๕ แหงพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ 
ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๔๙๙ เมื่อออกจาก
ราชการในหรือหลังวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ สําหรับบํานาญเดิมท่ีจะไดรับ ใหไดรับตามอัตราใน
บัญชีหมายเลข ๑ ทายพระราชบัญญัตินี ้

 
มาตรา ๖  ใหผูไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญตามกฎหมายวาดวยนิรโทษกรรมในโอกาสครบ 

๒๕ พุทธศตวรรษ หรือกฎหมายวาดวยลางมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ อยูในวันท่ี
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๒ ทายพระราชบัญญัตินี ้

 
มาตรา ๗  ความในมาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ 

๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ มิใหใชบังคับแกผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญปกติตามมาตรา ๕ หรอื
มาตรา ๖ แหงพระราชบัญญตัินี ้

 
มาตรา ๘  ใหผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพอยูในวันท่ี

พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ไดรับบํานาญพิเศษตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๓ ทายพระราชบัญญัตินี ้
 
มาตรา ๙  ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษในฐานะทายาทผูอุปการะ หรือผูอยูใน

อุปการะ อยูในวันท่ี ๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๐๒ ใหรวมบํานาญพิเศษและเงินเพิ่มท่ีไดรับอยูตาม
ระเบียบการเบิกจายเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือนชั่วคราวสําหรับผูที่ไดรับเงินในงบประมาณเบี้ยหวัดบํานาญ
พ.ศ. ๒๕๐๐ เขาดวยกันแลวปรับใหไดรับเปนบํานาญพิเศษอยางเดียวตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๔ ทาย
พระราชบัญญัตินี ้

ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษในฐานะทายาท ผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะ
เร่ิมต้ังแตวันท่ี ๒ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๐๒ เปนตนมา และไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับอยูจนถึงวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหไดรับบํานาญพิเศษตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๕ ทายพระราชบัญญัตินี ้

 
มาตรา ๑๐  ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญตกทอดอยูในวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช

บังคับ ใหรวมบํานาญตกทอดและเงินเพิ่มท่ีไดรับอยูตามระเบียบการเบิกจายเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือน
ชั่วคราวสําหรับผูที่ไดรับเงินในงบประมาณเบี้ยหวัดบํานาญ พ.ศ. ๒๕๐๐ เขาดวยกันแลวปรับใหไดรับเปน
บํานาญตกทอดอยางเดียวตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๖ ทายพระราชบัญญัตินี ้

 
มาตรา ๑๑  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัติน ี



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๕ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
บัญชีอัตราเบี้ยหวัดบํานาญ 

ทายพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๐) 
พ.ศ. ๒๕๑๗ 

------ 
 

บัญชีหมายเลข ๑ 
บัญชีปรับอัตราเบี้ยหวัด หรือบํานาญปกต ิ

------ 
 

[ดูขอมูลจากภาพกฎหมาย] 
 
 

บัญชีหมายเลข ๒ 
บัญชีปรับอัตราเบี้ยหวัดหรือบํานาญตามกฎหมายวาดวยนิรโทษกรรม 

ในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ 
หรือกฎหมายวาดวยลางมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ 

------ 
 

[ดูขอมูลจากภาพกฎหมาย] 
 
 

บัญชีหมายเลข ๓ 
บัญชีปรับอัตราบํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ 

------ 
 

๑. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษไมเกิน ๑๐๐ บาท ใหไดรับ เพิ่มขึ้นอีก ๕๐ 
บาท 

๒. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษเกิน ๑๐๐ บาท แตไมเกิน ๓๐๐ บาท ให
ไดรับเพิ่มขึ้นอีกกึ่งหนึ่งของบํานาญพิเศษเดิม 

๓. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษเกิน ๓๐๐ บาท แตไมถึง ๑๐,๐๐๐ บาท ให
ไดรับเพิ่มขึ้นอีก ๑๕๐ บาท แตเม่ือเพ่ิมตามน้ีแลว ถามีจํานวนเกิน ๑๐,๐๐๐ บาท ใหไดรับเพียง ๑๐,
๐๐๐ บาท 

๔. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษตั้งแต ๑๐,๐๐๐ บาทขึ้นไป ใหคงไดรับเทา
เดิม 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๖ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

๕. บํานาญพิเศษท่ีปรับแลวตาม ๑.๒. และ ๓. ถามีเศษของบาท ใหปดเปนหนึ่งบาท 
 

บัญชีหมายเลข ๔ 
บัญชีปรับอัตราบํานาญพิเศษสําหรับทายาท ผูอุปการะ หรือผูอยูในอุปการะ 

ซ่ึงมีสิทธิไดรับอยูในวันท่ี ๑ พฤศจิกายน 
พ.ศ. ๒๕๐๒ 

------ 
 

๑. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษและเงินเพิ่มรวมกันไมเกิน ใหไดรับเพิ่มขึ้น
อีก ๒๕ บาท 

๒. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษและเงินเพิ่มรวมกันเกิน ๕๐ บาท แตไมเกิน 
๑๐๐ บาท ใหไดรับเพิ่มขึ้นอีกกึ่งหนึ่งของบํานาญพิเศษและเงินเพิ่มรวมกัน 

๓. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษและเงินเพิ่มรวมกันเกิน ๑๐๐ บาท แตไมถึง 
๑๐,๐๐๐ บาท ใหไดรับเพิ่มขึ้นอีก ๕๐ บาท แตเมื่อเพิ่มตามนี้แลวถามีจํานวนเกิน ๑๐,๐๐๐ บาท ให
ไดรับเพียง ๑๐,๐๐๐ บาท 

๔. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษและเงินเพิ่มรวมกันตั้งแต ๑๐,๐๐๐ บาทขึ้น
ไปใหคงไดรับเทาเดิม 

๕. บํานาญพิเศษและเงินเพิ่มท่ีปรับแลวตาม ๑.๒.และ ๓. ถามีเศษของบาท ใหปดเปน
หนึ่งบาท 
 

บัญชีหมายเลข ๕ 
บัญชีปรับอัตราบํานาญพิเศษสําหรับทายาท ผูอุปการะ หรือผูอยูในอุปการะ 

ซ่ึงมีสิทธิไดรับต้ังแตวันท่ี ๒ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๐๒ 
จนถึงวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 

------ 
 

๑. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษไมเกิน ๕๐ บาท ใหไดรับเพิ่มขึ้น อีก ๒๕ 
บาท 

๒. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษเกิน ๕๐ บาท แตไมเกิน ๑๐๐ บาท ใหไดรับ
เพิ่มขึ้นอีกกึ่งหนึ่งของบํานาญพิเศษเดิม 

๓. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษเกิน ๑๐๐ บาท แตไมถึง ๑๐,๐๐๐ บาท ให
ไดรับเพิ่มขึ้นอีก ๕๐ บาท แตเมื่อเพิ่มตามนี้แลว ถามีจํานวนเกิน ๑๐,๐๐๐ บาท ใหไดรับเพียง ๑๐,๐๐๐ 
บาท 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๗ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

๔. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษตั้งแต ๑๐,๐๐๐ บาทขึ้นไป ใหคงไดรับเทา
เดิม 

๕. บํานาญพิเศษท่ีปรับแลวตาม ๑. ๒. และ ๓. ถามีเศษของบาท ใหปดเปนหนึ่งบาท 
 

บัญชีหมายเลข ๖ 
บัญชีปรับอัตราบํานาญตกทอด 

------ 
 

๑. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญตกทอดและเงินเพิ่มรวมกันไมเกิน ๒๐ บาท ให
ไดรับเพิ่มขึ้นอีก ๑๐ บาท 

๒. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญตกทอดและเงินเพิ่มรวมกันเกิน ๒๐ บาท แตไม
เกิน ๑๐๐ บาท ใหไดรับเพิ่มขึ้นอีกกึ่งหนึ่งของบํานาญตกทอดและ เงินเพิ่มรวมกัน 

๓. ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญตกทอดและเงินเพิ่มรวมกันเกิน ๑๐๐ บาท ขึ้นไป 
ใหไดรับเพิ่มขึ้นอีก ๕๐ บาท 

๔. บํานาญตกทอดท่ีปรับแลวตาม ๑. ๒. และ ๓. ถามีเศษของบาท ใหปดเปนหนึ่งบาท 
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงอัตรา
เบี้ยหวัดและบํานาญ เพื่อใหเหมาะสมแกคาครองชีพในปจจุบัน และเพื่อใหผูรับเบี้ยหวัด บํานาญ เสีย
ภาษีเงินไดเอง  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ขึ้น 
 

สุรินทร /แกไข 
๑๐/๐๑/๒๕๔๕ 

A+B (C) 
 

พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๑) พ.ศ. ๒๕๑๘47 
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัตินี ้คือ โดยท่ีกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการซึ่งบัญญัติใหขาราชการซึ่งมีอายุครบหกสิบปบริบูรณแลว อาจไดรับการตอเวลาราชการใหรับ
ราชการตอไปอีกไดในกรณีพเิศษ ซึ่งคณะรัฐมนตรีเห็นความจําเปนเพื่อประโยชนแกราชการอยางยิ่ง นั้น 
ไมเหมาะสมกับสภาวการณของประเทศในปจจุบัน สมควรที่จะไดยกเลิกการตอเวลาราชการใหแก
ขาราชการ ซึ่งมีอายุครบหกสิบปบริบรูณแลว ไมวาในกรณีใด  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี ้
 

สุนันทา/แกไข 

                                                           
47 รก.๒๕๑๘/๓๕/๑พ/๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๑๘ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๘ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

๑๓/๑๑/๔๔ 
A+B (C)  

 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๒) พ.ศ. ๒๕๒๐48 
 

มาตรา ๕  การบอกเลิกรับบาํนาญตามมาตรา ๓๐ ทวิ แหงพระราชบัญญัติบําเหน็จ
บํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัตินี ้สําหรับผูที่เขารับราชการเปน
ขาราชการกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหบอกเลิกไดภายในระยะเวลาหนึ่งรอยย่ีสิบวันนับแตวันท่ี
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ แตท้ังน้ี ตองกระทําในขณะท่ียังรับราชการอยู และในกรณีท่ีไดรับบํานาญรวม
กับเงินเดือนมาแลว ใหคืนบํานาญและเงินที่จายควบกับบํานาญที่รับไปแลวตั้งแตวันที่เขารับราชการเปน
ขาราชการใหหมดเสียกอนวันออกจากราชการ 

 
มาตรา ๖  บทบัญญัติมาตรา ๓๕ ทวิ ไมกระทบกระเทือนสิทธิของขาราชการสวนทองถิ่น

ซึ่งไดรับหรือมีสิทธิในบํานาญปกติตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ซ่ึงภายหลัง
ไดเขารับราชการเปนขาราชการกอนวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ และขาราชการผูนั้นไมไดใชสิทธิบอก
เลิกรับบํานาญเพื่อตอเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตามมาตรา ๕ 

 
มาตรา ๗  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี ้

 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ โดยท่ีไดมีการแกไขเพ่ิมเติม
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๐๐ เกี่ยวกับการใหขาราชการตาม
กฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการซึ่งออกจากราชการแลว ภายหลังเขารับราชการเปนขาราชการ
สวนทองถ่ิน มีสิทธิขอตอเวลาราชการระหวางท่ีเปนขาราชการตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการกับเวลาราชการระหวางท่ีเปนขาราชการสวนทองถิ่นสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญเชนเดียวกับ
กรณีการกลับเขารับราชการใหมได  จึงสมควรแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
พ.ศ. ๒๔๙๔ ใหขาราชการสวนทองถิ่นตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่นซึ่งออก
จากราชการแลว ภายหลังเขารับราชการเปนขาราชการมสิีทธิขอตอเวลาราชการระหวางที่เปนขาราชการ
สวนทองถ่ิน ตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่นกับเวลาราชการระหวางท่ีเปน
ขาราชการสําหรับคํานวณบาํเหน็จบํานาญเชนเดียวกัน จึงจําเปนตองตราพระราชบญัญัตินี้ขึ้น 
 

สุรินทร/แกไข 
๑๐/๐๑/๒๕๔๕ 

A+B (C) 

                                                           
48 รก.๒๕๒๐/๑๗/๓๑พ/๙ มีนาคม ๒๕๒๐ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๙ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ. ๒๕๒๓49 
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ โดยที่สถานการณของประเทศอยูใน
ภาวะที่มีภัยรอบดาน และภาวะทางเศรษฐกิจของโลกที่กําลังเปนอยูในขณะนี้ก็กระทบกระเทือนตอการ
พัฒนาประเทศชาติ สมควรท่ีจะเปดโอกาสใหสามารถใชทรัพยากรทางดานบุคคลมารวมกันทําประโยชน
แกประเทศชาติในดานการรกัษาความม่ันคงของราชอาณาจักร หรือเพื่อประโยชนในดานการศึกษาและ
การพัฒนาประเทศใหมากที่สุด แตเนื่องจากตามกฎหมายปจจุบันนอกจากขาราชการพลเรือนในพระองค
แลว เมื่อขาราชการมีอายุครบหกสิบปบริบูรณตองพนจากราชการ แมวาทางราชการจะยังเล็งเห็นประโยชน
ของขาราชการผูนั้นอยูก็ไมสามารถจะเรียกกลับมาทําประโยชนใหแกประเทศชาติได  จึงจําเปนตองตรา
พระราชบัญญัตินี้ขึ้น 
 

สุนันทา/แกไข 
๑๔/๑๑/๔๔ 

A+B (C) 
 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๒๖50 
 

มาตรา ๙  ในกรณีที่มีผูไดรับเงินเพิ่มพิเศษรายเดือนสําหรับการปราบปรามผูกระทํา
ความผิดตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตร ีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ. ๒๕๒๑ 
อยูกอนวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ ใหเงินเพิ่มพิเศษดังกลาวมีผลใชบังคับในการรวมเปนเงินเดือน
เดือนสุดทายต้ังแตวันท่ี ๒๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๒๑ 

 
มาตรา ๑๐  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี ้

 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติม
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ใหรวมเงินเพิ่มพิเศษรายเดือนสําหรับการ
ปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) เขากับเงินเดือนเดือนสุดทาย เพื่อการคํานวณบําเหน็จบํานาญ 
โดยใหมีผลใชบังคับยอนหลังตั้งแตวันประกาศใชระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จ
ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ. ๒๕๒๑ และสมควรใหบุตรที่ไดมีคําพิพากษาของศาลวาเปนบุตรที่ชอบ
ดวยกฎหมายของผูตาย มีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษและบําเหน็จตกทอดได เพ่ือใหสอดคลองกับประมวล
กฎหมายแพงและพาณิชย บรรพ ๕ ฉบับปจจุบัน และสมควรใหทบวง กรม หรือสวนราชการเจาสังกัด ซ่ึง

                                                           
49 รก.๒๕๒๓/๑๔๖/๑พ/๒๑ กันยายน ๒๕๒๓ 
50 รก.๒๕๒๖/๑๗๐/๑๓พ/๒๔ ตุลาคม ๒๕๒๖ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓๐ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

มีฐานะไมต่ํากวากรม หรือจังหวัด มีอํานาจสงเรื่องราวขอรับบําเหน็จบํานาญไดเชนเดียวกับกระทรวงเจา
สังกัด และใหการส่ังจายบําเหน็จบํานาญเปนไปตามระเบยีบของกระทรวงการคลังโดยใหรีบตรวจสอบ 
และนําสงใหถึงกระทรวงการคลังภายในสามสิบวันนับแตวันรับ และใหกระทรวงการคลังรีบพิจารณาสั่ง
ภายในย่ีสิบเอ็ดวันนับแตวันรับ  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี ้
 

สุรินทร/แกไข 
๑๐/๐๑/๒๕๔๕ 

A+B (C) 
 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๕) พ.ศ. ๒๕๓๐51 
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ โดยท่ีกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการซึ่งบัญญัติใหขาราชการซึ่งมีอายุครบหกสิบปบริบูรณแลวอาจไดรับการตอเวลาราชการใหรับ
ราชการตอไปอีกไดในกรณีพเิศษ ซึ่งคณะรัฐมนตรีเห็นความจําเปนเพื่อประโยชนแกราชการอยางยิ่งนั้นไม
เหมาะสมกับสภาวการณของประเทศในปจจุบัน สมควรที่จะไดยกเลิกการตอเวลาราชการใหแกขาราชการ
ซึ่งมีอายุครบหกสิบปบริบูรณแลว ไมวาในกรณีใด จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตนิี้ 
 

อัมพิกา/แกไข 
๗/๓/๔๕ 

B+A (C) 
 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙52 
 

มาตรา ๙  การนับเวลาราชการของผูกลับเขารับราชการใหมภายในหนึ่งรอยแปดสิบวัน
นับแตวันท่ีพระราชบัญญัตินีใ้ชบังคับใหเปนไปตามบทบัญญัติแหงกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการที่ใชอยูกอนที่จะมีการแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัตินี ้

 
มาตรา ๑๐  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี ้

 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ เนื่องจากพระราชบัญญัติบําเหน็จ
บํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ไดใชบังคับมานานแลว และมีบทบญัญัติบางประการท่ีไมเหมาะสมและ
สอดคลองกับหลักการในการจัดตั้งกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการในสวนที่เกี่ยวกับการคิดเวลาราชการ

                                                           
51 ๒๕๓๐/๑๑๙/๑พ/๒๔ มิถุนายน ๒๕๓๐ 
52 รก.๒๕๓๙/๔๒ก/๒๒/๒๗ กันยายน ๒๕๓๙ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓๑ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญของขาราชการท่ีกลังเขารับราชการใหม สิทธิรับบําเหน็จตกทอดและการ
แบงจายเงินบําเหน็จตกทอด สมควรแกไขเพิ่มเติมบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติดังกลาวใหเหมาะสมและ
สอดคลองกัน จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี ้
 

สุนันทา/แกไข 
๑๕/๑๑/๔๔ 

A+B (C) 
 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๗) พ.ศ. ๒๕๔๒53 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ โดยที่มาตรา  ๓๓๔ (๒) ของ
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย บัญญัติใหตรากฎหมายกําหนดหลักเกณฑใหผูพิพากษาศาลยุติธรรมซึ่ง
จะมีอายุครบหกสิบปบริบูรณในปงบประมาณใด ไปดํารงตําแหนงผูพิพากษาอาวุโสเพื่อนั่งพิจารณา
พิพากษาคดีในศาลชั้นตน ตั้งแตวันถัดจากวันสิ้นปงบประมาณที่มีอายุครบหกสิบปบริบูรณ จนถึงวันสิ้น
ปงบประมาณที่ผูพิพากษาผูนั้นมีอายุครบหกสิบหาปบริบูรณและหากผูพิพากษาอาวุโสผูใดผานการ
ประเมินตามที่กฎหมายบัญญัติวายังมีสมรรถภาพในการปฏิบัติหนาที่ ก็ใหดํารงตําแหนงตอไปไดจนถึงวัน
สิ้นปงบประมาณที่ผูพิพากษาผูนั้นมีอายุครบเจ็ดสิบปบริบูรณ สมควรแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติ
บําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ เกี่ยวกับหลักเกณฑการพนจากราชการของขาราชการตุลาการ
และขาราชการตุลาการซึ่งดํารงตําแหนงผูพิพากษาอาวุโสใหเปนไปตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทยดังกลาว จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี ้
 

สุรินทร / แกไข 
๑๐/๐๑/๔๕ 

A+B (C) 
 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๘) พ.ศ. ๒๕๔๓54 
 
หมายเหตุ: เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบบันี้ คือ โดยที่ไดมีการตรากฎหมายกําหนด
หลักเกณฑใหขาราชการอัยการซึ่งจะมีอายุครบหกสิบปบริบูรณในปงบประมาณใดไปดํารงตําแหนงอัยการ
อาวุโส เพื่อปฏิบัติหนาที่พนักงานอัยการในสํานักงานอัยการสูงสุดตั้งแตวันถัดจากวันส้ินปงบประมาณที่มี
อายุครบหกสิบปบริบูรณ จนถึงวันสิ้นปงบประมาณที่ขาราชการอัยการผูนั้นมีอายุครบหกสิบหาปบริบูรณ 
และหากอัยการอาวุโสผูใดผานการประเมินตามท่ีกฎหมายบัญญัติวายังมีสมรรถภาพในการปฏิบัติหนาท่ีก็

                                                           
53 รก.๒๕๔๒/๗๕ก/๖/๒๐ สิงหาคม ๒๕๔๒ 
54 รก.๒๕๔๓/๑๑ก/๕/๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๔๓ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓๒ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ใหดํารงตําแหนงตอไปไดจนถึงสิ้นปงบประมาณที่อัยการอาวุโสผูนั้นมีอายุครบเจ็ดสิบปบริบูรณ สมควร
แกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญตัิบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ เกี่ยวกับหลักเกณพการพนจาก
ราชการของขาราชการอัยการซึ่งดํารงตําแหนงอัยการอาวุโสใหสอดคลองกับกฎหมายดังกลาว จึง
จําเปนตองตราพระราชบญัญัตินี ้
 

สุรินทร / แกไข 
๑๑/๐๑/๒๕๔๕ 

A+B (C) 
 

พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๙) พ.ศ. ๒๕๔๓55 
 

มาตรา ๖  ขาราชการผูใดมีกรณีถูกกลาวหาวากระทําผิดวินัยอยางรายแรงอยูกอนวันที่
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ ใชบังคับ ถาผูบังคับบัญชาสั่งลงโทษปลดออก
จากราชการภายหลังวันที่พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนพ.ศ. ๒๕๓๕ ใชบังคับแลว และเปน
การลงโทษตามกฎหมายที่ใชบังคับอยูกอนวันที่พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
ใชบังคับ ขาราชการผูนั้นหรอืทายาท แลวแตกรณี ไมมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญตามพระราชบัญญัติ
บําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัตินี ้

 
มาตรา ๗  สิทธิที่จะนับเวลาราชการเปนทวีคูณของขาราชการซึ่งประจําปฏิบัติหนาที่อยูใน

เขตที่มีประกาศใชกฎอัยการศึกใหเปนอันยุติลงนับแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ เวนแตคณะรัฐมนตรี
จะไดพิจารณาใหมีสิทธินับเวลาราชการเปนทวีคูณตามมาตรา ๒๔ แหงพระราชบัญญตัิบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ 

 
มาตรา ๘  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี ้

 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ เนื่องจากพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ บัญญัติใหโทษทางวินัยของขาราชการพลเรือนสามัญมี ๕ สถาน คือ 
ภาคฑัณฑ ตัดเงินเดือน ลดข้ันเงินเดือน ปลดออก และไลออก โทษใหออกซ่ึงมีบัญญัติไวใน
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๑๘ จึงไมมีอยูอีกตอไป และไดบัญญัติถึงสิทธิในการ
รับบําเหน็จบํานาญของขาราชการในกรณีปลดออกวา ผูถูกลงโทษปลดออกจากราชการใหมีสิทธิไดรับ
บําเหน็จบํานาญเสมือนวาผูนั้นลาออกจากราชการ สมควรแกไขเพิ่มเติมบทบัญญัติวาดวยสิทธิในการไดรับ
บําเหน็จบํานาญของขาราชการตามท่ีบัญญัติไวในพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ 
ใหสอดคลองกับที่ไดบัญญัติไวในพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ โดยมิใหมี
                                                           

55 รก.๒๕๔๓/๒๙ก/๗/๑ เมษายน ๒๕๔๓ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓๓ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ผลกระทบตอบทบัญญัติในพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการฝายตุลาการ พ.ศ. ๒๕๒๑ และ
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการฝายอัยการ พ.ศ. ๒๕๒๑ ที่ยังคงบัญญัติใหขาราชการตุลาการและ
ขาราชการอัยการซึ่งถูกปลดออกจากราชการไมมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญ ประกอบกับหลักเกณฑการนับ
เวลาราชการเปนทวีคูณของขาราชการในปจจุบันถูกกําหนดใหเปนไปโดยอัตโนมัติเม่ือไดมีประกาศใชกฎ
อัยการศึก ซึ่งไมเหมาะสมกับสภาวการณทางเศรษฐกิจที่รัฐตองการจะประหยัดงบประมาณรายจาย 
สมควรแกไขเพิ่มเติมใหการนับเวลาราชการเปนทวีคูณของขาราชการเปนอํานาจของคณะรัฐมนตรีที่จะ
พิจารณาใหตามหลักเกณฑที่กําหนด  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี ้
 

สุรินทร / แกไข 
๑๑/๐๑/๒๕๔๕ 

A+B (C) 
 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๒๐) พ.ศ. ๒๕๔๓56 
 

มาตรา ๖  ขาราชการซึ่งมิใชขาราชการการเมืองผูใดหรือขาราชการสวนทองถิ่นผูใดซึ่ง
ไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ ถาผูนั้นเปนขาราชการการเมืองอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 
และอยูในระหวางเลิกรับบํานาญเพื่อนับเวลาราชการตอเนื่อง ใหผูนั้นไดรับการนับเวลาราชการสําหรับ
คํานวณบําเหน็จบํานาญตอเนื่อง 

 
มาตรา ๗  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี ้

 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี ้คือ เนื่องจากพระราชบัญญัติบําเหน็จ
บํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ บัญญัติใหขาราชการซึ่งมิใชขาราชการการเมือง หรือขาราชการสวน
ทองถ่ิน ซึ่งไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติแลวภายหลังกลับเขารับราชการใหมเปนขาราชการการเมือง 
นับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญกอนออกจากราชการตอเนื่องกับการรับราชการในตอนหลัง 
และใหนําอัตราเงินเดือนของขาราชการการเมืองมาเปนฐานเงินเดือนในการคํานวณบําเหน็จบํานาญ ทําให
ไดรับบําเหน็จบํานาญในตอนหลังสูงเกินควร เกิดความแตกตางในการไดรับบําเหน็จบํานาญของขาราชการ
ที่มิใชขาราชการการเมืองซ่ึงไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติที่ออกหรือพนจากราชการไปแลว แตไมได
กลับเขามาเปนขาราชการการเมืองอีก และเกิดความแตกตางกับขาราชการการเมืองซึ่งไมเคยเปน
ขาราชการมากอนในการรับบําเหน็จบํานาญประกอบกับเพื่อใหสอดคลองกับสภาวการณของประเทศใน
ปจจุบัน สมควรแกไขการนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญของขาราชการการเมืองเสียใหม 
โดยใหนับเฉพาะเวลาราชการที่ดํารงตําแหนงเปนขาราชการการเมืองเทานั้น  จึงจําเปนตองตรา
พระราชบัญญัตินี ้

                                                           
56 รก.๒๕๔๓/๙๒ก/๑/๑๑ ตุลาคม ๒๕๔๓ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓๔ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
สุนันทา/แกไข 
๑๙/๑๑/๔๔ 
A+B (C) 

 
สุนันทา 
จักรกฤษณ      จัดทํา 
๑๒ มีนาคม ๒๕๔๖ 
 


