
 
 

รายงานผลการด าเนินงาน 
คณะกรรมการตรวจสอบประจ ามหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

สภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบประจ ามหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยการ 
ปฏิบัติงานขึ้นตรงต่อสภามหาวิทยาลัย ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีประสบการณ์ทางด้านกฎหมาย บัญชี 
การเงิน และการตรวจสอบภายใน จ านวน ๕ ท่าน รายนามของคณะกรรมการ มีดังนี้ 

๑. ร้อยตรี ดร.วิจิตร  อยู่สุภาพ   ประธานกรรมการ 
 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๒. อาจารย์ ดร.ฉัตรฤดี  จองสุรียภาส  กรรมการ 
 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
๓. นางสาวจันทร์เพ็ญ  ทิพย์ต าแย  กรรมการ 
 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
๔. นายนนทพล  นิ่มสมบุญ   กรรมการ 
 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
๕. นายสุรพงษ์  ชูรังสฤษฎิ์   กรรมการ 
 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

 

คณะกรรมการตรวจสอบฯ ได้ปฏิบัต ิหน้าที ่อย่างเป็นอิสระตามที ่ก  าหนดไว้ในระเบียบ
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ว่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบประจ ามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕  และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
และกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งสอดคล้องกับหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดย ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ได้จัดประชุมจ านวน ๖ ครั้ง ซึ่งเป็นการประชุมร่วมกับผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
ผู ้สอบบัญชีที ่ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินเห็นชอบ ผู ้เกี ่ยวข้องอื ่นๆ รวมถึงผู ้ตรวจสอบภายใน          
เพ่ือพิจารณาและให้ความเห็นหรือข้อเสนอแนะให้การด าเนินการในด้านต่างๆ เป็นไปอย่างถูกต้องและเป็น
ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบฯ มีดังนี้ 

รายนามคณะกรรมการ ต าแหน่ง การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด 

๑. ร้อยตรี ดร.วิจติร  อยู่สภุาพ ประธานกรรมการ ๖ ครั้ง / ๖ ครั้ง 
๒. อาจารย์ ดร.ฉัตรฤดี  จองสุรียภาส  กรรมการ ๖ ครั้ง / ๖ ครั้ง 
๓. นางสาวจันทร์เพ็ญ  ทิพย์ต าแย กรรมการ ๖ ครั้ง / ๖ ครั้ง 
๔. นายนนทพล  นิ่มสมบุญ กรรมการ ๖ ครั้ง / ๖ ครั้ง 

๕. นายสุรพงษ์  ชูรังสฤษฎิ์ 
* ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่าง    
ตั้งแต่วันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๘ เป็นต้นไป 

กรรมการ ๒ ครั้ง / ๖ ครั้ง 

 
 



 
 

สรุปสาระส าคัญของการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบฯ ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๘ ได้ดังนี ้

๑. การจัดท ากฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานกฎบัตรและเห็นชอบให้ใช้   
กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบประจ ามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ฉบับลงวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 

๒. การสอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการควบคุมภายใน กระบวนการ
บริหารความเสี่ยงและกระบวนการก ากับดูแลที่ดี พบว่ามหาวิทยาลัยมีการด าเนินงานด้านการบริหาร
ความเสี่ยงและควบคุมภายในเป็นไปตามที่หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังก าหนด โดยมหาวิทยาลัยได้ก าหนด
นโยบายบริหารความเสี่ยง รวมถึงก าหนดแนวทางการด าเนินงานบริหารความเสี่ยงและแนวทางการจัดวาง
การควบคุมภายใน เพ่ือให้มีการด าเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกันทั่วทั้งองค์กร การบริหารความเสี่ยงของ
มหาวิทยาลัยด าเนินการครอบคลุมทั ้ง ๖ ประเภทความเสี ่ยง ส่วนการจัดวางการควบคุมภายใน ได้
ด าเนินการครอบคลุมตามพันธกิจทั้ง ๔ ด้านของมหาวิทยาลัย รวมถึงมีการน าระบบการควบคุมภายใน 
(ICS : Internal Control System) มาช่วยในการรวบรวมข้อมูล รายงานติดตามผล และการสอบทานของ              
ผู ้ตรวจสอบภายใน ทั ้งนี ้ คณะกรรมการตรวจสอบได้มีข้อเสนอแนะเพิ ่มเติมให้มีการปรับเปลี ่ยนชื่อ
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงที่แต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัยให้สื่อถึงการก ากับดูแลงานด้านการบริหาร
ความเสี่ยง รวมถึงพิจารณาความเหมาะสมขององค์ประกอบคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงใน
ระดับมหาวิทยาลัยในส่วนของประธานและเลขานุการ 

๓. การสอบทานให้มหาวิทยาลัยมีการรายงานการเงินอย่างถูกต้องและน่าเชื่อถือ ได้มี
ข้อเสนอแนะให้มีการก าหนดมาตรการเพิ่มเติมกรณีที่มีการเปิดบัญชีเงินฝากธนาคารในนามมหาวิทยาลัย
เพื่อด าเนินการกับผู้ที่น าชื่อมหาวิทยาลัยไปเปิดบัญชีโดยไม่ได้รับอนุญาต รวมถึงได้มีข้อสังเกตเกี่ยวกับ     
เงินลงทุนในเงินฝากประจ าระยะสั้นได้ดอกเบี้ยมากกว่าเงินฝากประจ าระยะยาวโดยมีข้อเสนอแนะให้มีการ
แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับดูแลเรื่องเงินลงทุนเป็นการเฉพาะท าหน้าที่ควบคุมดูแลการลงทุน พิจารณา
ข้อเสนอ ผลตอบแทน และเลือกแหล่งลงทุน เพ่ือให้มหาวิทยาลัยได้รับผลตอบแทนสูงสุด นอกจากนี้ ยังคง
ให้ความส าคัญกับการใช้งานระบบ E-Financial โดยมีข้อเสนอแนะให้มีการเซ็ตระบบเพื่อเชื่อมโยงข้อมูล
การรับเงินในส่วนของ Transaction การจัดการศึกษากับระบบ E-Financial และการจัดท าทะเบียน
ทรัพย์สินในระบบ E-Financial เพียงระบบเดียว เพื่อลดความซ ้าซ้อนและเวลาการตรวจสอบข้อมูลจาก
หลายแหล่ง 

๔. การสอบทานการด าเน ินงานของมหาวิทยาลัยให้ถ ูกต ้องตามกฎระเบียบ ได้มี      
ข้อเสนอแนะเพื ่อให้เกิดการปรับปรุงข้อบกพร่องจากการปฏิบัติงานเกี ่ยวกับการใช้งานระบบ KTB 
Corporate Online ที่ยังไม่มีระบบการควบคุมที่ดีพอ รวมถึงการก าหนดมาตรการตรวจสอบที่เข้มงวด
เกี่ยวกับลูกหนี้ค่าธรรมเนียมการศึกษาและลูกหนี้อื่นคงค้างนาน 

๕. การก ากับดูแลระบบงานตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย ได้มีข้อเสนอแนะให้ผู้ตรวจ
สอบภายในใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนการตรวจสอบประจ าปีและการปฏิบัติงานตรวจสอบอื่นๆ 
รวมถึงได้อนุมัตแิผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เรียบร้อยแล้ว 
 



 
 

๖. การให้ข้อเสนอแนะการประเมินผลงานของผู้อ านวยการกองตรวจสอบภายใน ได้ก าหนด
แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานผู้อ านวยการกองตรวจสอบภายในโดยยึดหลักสากล ส าหรับใช้ใน
รอบการประเมินเพื่อเลื่อนค่าจ้าง ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ และได้ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ผู้อ านวยการกองตรวจสอบภายในตามแนวทางดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 

๗. การประชุมหารือร่วมกับผู้สอบบัญชีท่ีส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินเห็นชอบ ไดป้ระชุม
ร่วมกับผู้สอบบัญชี (บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด) เพื่อพิจารณาผลการตรวจสอบรายงานทางการเงิน
มหาวิทยาลัยแม่โจ้และหน่วยงานวิสาหกิจ ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ ได้รับทราบประเด็น  
ที ่พบจากการตรวจสอบและหาแนวทางแก้ไขร่วมกันเพื ่อให้เกิดความมั ่นใจว่ารายงานการเงินของ
มหาวิทยาลัยจะได้รับการรับรองโดยไม่ติดเงื่อนไขใด 

๘. การประชุมร่วมกับผู้บริหารมหาวิทยาลัย ได้ประชุมร่วมกับอธิการบดี รองอธิการบดี และ
ผู้ช่วยอธิการบดี เพ่ือให้ค าแนะน าหรือข้อคิดเห็นที่มุ่งเน้นประโยชน์ของมหาวิทยาลัยเป็นส าคัญ ได้รับทราบ
นโยบาย แผนปฏิบัติงาน และผลการด าเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย โดยมีความคาดหวังเกี่ยวกับ
การบริหารจัดการงานฟาร์มที่เหมาะสม และการจัดท างบประมาณเงินสด (Cash Budget) เพื่อคาดการณ์
สถานะทางการเงินของมหาวิทยาลัยในอนาคต 

๙. การประชุมร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน ได้รับทราบผลการด าเนินงานรวมถึงปัญหาอุปสรรค
ของการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน โดยมีข้อเสนอแนะเกี ่ยวกับการปรับโครงสร้างองค์กรของกอง
ตรวจสอบภายในซึ่งควรเป็นไปตามหลักการทางวิชาชีพตรวจสอบภายใน  และข้อเสนอแนะด้านอื่นๆ 
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงานต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ คณะกรรมการตรวจสอบฯ ยังไม่ได้ให้ความเห็นเกี่ยวกับ       
การบริหารจัดการความเสี่ยงด้านการทุจริตของมหาวิทยาลัยและระบบการรับแจ้งเบาะแส 

 


